
Resumo do Plano de Saúde

Estado: Paraíba
Município: Água Branca - PB

Região de Saúde: 11ª Região

Período do Plano de Saúde: 2026-2029

Data de finalização: 22/05/2026 10:21:42

Status atual do Plano de Saúde: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saúde
DIRETRIZ Nº 1 - Atenção Primária – Melhorar qualitativamente e quantitativamente a Atenção Primária à Saúde aprimorando a acessibilidade aos serviços de saúde como porta de entrada preferencial do
Sistema Único de Saúde, fortalecendo as atividades de promoção da saúde e prevenção de doenças de forma integrada e resolutiva.

OBJETIVO Nº 1.1 - OBJETIVO Nº 1.1 – Ampliar o acesso da população aos serviços de saúde e promover a qualidade, integralidade, equidade e humanização da Atenção Primária à Saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

1.1.1 Garantir 100 % da cobertura populacional da Atenção Primária à Saúde Cobertura populacional estimada pelas equipes de
Atenção Básica

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.2 Ampliar 0,75% a razão de mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos com um exame
citopatológico a cada três anos.

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em
mulheres de 25 a 64 anos na população residente de
determinado local e a população da mesma faixa etária

0,75 2025 Razão 0,75 Razão 0,75 0,75 0,75 0,75

1.1.3 Diminuir para 8% a proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias de 10 a
19 anos.

Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas
etárias 10 a 19 anos

8,00 2025 Proporção 8,00 Proporção 8,00 8,00 8,00 8,00

1.1.4 Reduzir para 40% a quantidade de cesarianas realizadas sem indicação tanto na rede
pública quanto na rede privada.

Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e
na Saúde Suplementar

40,00 2025 Proporção 40,00 Proporção 40,00 40,00 40,00 40,00

1.1.5 Garantir o acesso das gestantes a no mínimo 6 consultas de pré-natal no decorrer da
gestação, sendo a primeira antes da 12ª semana de gestação

Proporção de gestantes com pelo menos 6 consultas de
pré-natal sendo a primeira realizada até a 20ª semana de
gestação

60,00 2025 Proporção 60,00 Proporção 60,00 60,00 60,00 60,00

1.1.6 Garantir a 100% das gestantes cadastradas nas Unidades de Saúde os exames laboratoriais
de pré-natal

Exames laboratoriais realizados nas gestantes cadastradas
e acompanhadas nas Unidades Básicas de Saúde

100,00 2025 Proporção 100,00 Proporção 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.7 Alcançar 60% das gestantes com realização de dois exames para sífilis e HIV Proporção de gestantes com realização de exames para
sífilis e HIV.

60,00 2025 Proporção 60,00 Proporção 60,00 60,00 60,00 60,00

1.1.8 Realizar anualmente duas (02) ações contínuas de prevenção e combate às Hepatites
Virais e IST/AIDS, principalmente junto aos jovens, população em situação de rua,
profissionais do sexo, travestis e transexuais, utilizando novas estratégias de
comunicação.

Unidades de Saúde com ações de prevenção e combate às
Hepatites Virais e IST/AIDS.

2 2025 Número 2 Número 2 2 2 2

1.1.9 Acompanhar, na Atenção Primária, 90% dos beneficiários do Programa Bolsa Família
(PBF) com perfil saúde nas condicionalidades de saúde.

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de
Saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

90,00 2025 Percentual 90,00 Percentual 90,00 90,00 90,00 90,00

1.1.10 Integrar o atendimento da odontologia, serviço social e demais serviços a gestante e seu
parceiro no momento do atendimento na unidade de saúde.

Atendimento integrado a gestante e seu parceiro 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 1.2 - OBJETIVO Nº 1.2 - Reorganizar a atenção à saúde do portador de Doenças Crônicas não transmissíveis, cardiovasculares, metabólicas, pulmonares, cânceres entre outras no cuidado integrado em rede
desenvolvendo ações de promoção, prevenção, proteção e recuperação.

https://digisusgmp.saude.gov.br 2 de 15



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

1.2.1 Garantir que 50% das pessoas com hipertensão arterial sistêmica que são consultadas pelas equipes de APS,
tenham sua pressão arterial aferida em cada semestre

Percentual de pessoas hipertensas
com pressão arterial aferida em cada
semestre.

50,00 2025 Percentual 50,00 Percentual 50,00 50,00 50,00 50,00

1.2.2 Alcançar 50% de diabéticos com solicitação de hemoglobina glicada exigido pelo Ministério da Saúde Percentual de diabéticos com
solicitação de hemoglobina glicada.

50,00 - Percentual 50,00 Percentual 50,00 50,00 50,00 50,00

1.2.3 Implantar nas Unidades Básicas de Saúde para os profissionais da rede de atenção básica o telessaúde para que
os mesmos utilizem esta ferramenta para solucionar a maior parte dos problemas de saúde da população na
atenção básica evitando o encaminhamento de pacientes para rede especializada.

Quantidade de Unidades Básicas de
Saúde com atenção via telessaúde
implantadas/ano.

- 2025 Número 5 Número 2 3 0 0

1.2.4 Incentivar e capacitar as unidades de saúde para a utilização dos serviços do Telessaúde Número de serviços apoiados na
utilização do Telessaúde

- 2025 Número 5 Número 5 0 0 0

1.2.5 Reestruturar a rede de atenção à pessoa idosa. Percentual de Unidades Básicas de
Saúde com a rede de atenção à
pessoa idosa reestruturada

100,00 - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.2.6 Fortalecer a rede de atenção à saúde do homem visando o fortalecimento da Política Nacional de Atenção á
Saúde do Homem com prioridade para faixa etária preconizada pelo Ministério da Saúde

Quantidade de Unidades com
Atenção à Saúde do Homem.

5 2025 Número 5 Número 5 5 5 5

OBJETIVO Nº 1.3 - OBJETIVO Nº 1.3 - Reorganizar a atenção à saúde do portador de Doenças Crônicas não transmissíveis, cardiovasculares, metabólicas, pulmonares, cânceres entre outras no cuidado integrado em rede
desenvolvendo ações de promoção, prevenção, proteção e recuperação.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de Medida

1.3.1 Alcançar 60% de gestantes com atendimentos odontológicos Proporção de gestantes com atendimento odontológico realizado 60,00 2025 Proporção 60,00 Proporção 60,00 60,00 60,00 60,00

1.3.2 Manter as ações de prevenção e diagnóstico precoce do câncer de boca na
Atenção Primaria à Saúde – APS.

Percentual de Unidades de Saúde que realizam ações de prevenção
e diagnóstico precoce do câncer de boca.

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.3.3 Garantir a referência para procedimentos de biopsia encaminhadas pelas
equipes de saúde bucal.

Percentual de biópsias realizadas. 100,00 2025 Percentual 100,00 Proporção 100,00 100,00 100,00 100,00

1.3.4 Diminuir para 10% a proporção de exodontia em relação aos demais
procedimentos.

Proporção de exodontia em relação aos demais procedimentos. 10,00 2025 Proporção 5,00 Proporção 5,00 5,00 5,00 5,00

1.3.5 Garantir anualmente a Cobertura da Primeira Consulta Odontológica
Programática em 15% nas áreas de cobertura das ESB

Cobertura de primeira consulta odontológica programática. 15,00 2025 Percentual 15,00 Percentual 15,00 15,00 15,00 15,00

1.3.6 Manter as ações estratégicas do Laboratório Regional de Prótese Dentária -
LRDP

Número de Próteses dentárias confeccionadas e entregues
(SIA/SUS)

360 2025 Número 360 Número 360 360 360 360

1.3.7 Manter equipamentos de Saúde Bucal revisado e em funcionamento para
melhor cumprimento de metas.

Equipamentos com revisão e manutenção em dia 100,00 - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.3.8 Dotar as unidade de Saúde Bucal de equipamentos de esterelização que
comporte a demanda da unidade

Equipamentos comprados - 2025 Número 5 Número 2 1 1 1

1.3.9 Manter o estoque de insumos e materiais para o desenvolvimento das ações
e serviços da Saúde Bucal

Estoque atualizados de insumos e materiais - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 2 - Média e Alta Complexidade – Garantir, ampliar e aprimorar o acesso da população aos serviços ambulatoriais e especializados em média e alta complexidade.

OBJETIVO Nº 2.1 - OBJETIVO Nº 2.1 – Ampliar e aprimorar as redes de atenção e promover o cuidado a segmentos populacionais vulneráveis e das intervenções especificas.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

2.1.1 Garantir a equipe mínima do CAPS I Número de equipe completa (1) 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.2 100% das ações de matriciamento sistemático
realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica.

Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.3 Garantir a 100% dos pacientes elegíveis, o
atendimento do Serviço de Atenção Domiciliar - SAD

Percentual de atendimentos de pacientes elegíveis assistidos no domicílio 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.4 Fortalecer e aumentar a qualificação do Laboratório
de Análises Clínicas Municipal

Número de exames realizados 25.000 2025 Número 20.000 Número 20.000 20.000 20.000 20.000

2.1.5 Ampliar para 0,38% a razão de exames de
mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade.

Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na
população residente de determinado local e população da mesma faixa etária.

0,38 2025 Razão 0,38 Razão 0,38 0,38 0,38 0,38

2.1.6 Ampliar ações do Núcleo de Educação Permanente
(NEP) do SAD.

Ampliar ações do Núcleo de Educação Permanente (NEP) do SAD. 6 2025 Número 24 Número 6 6 6 6

OBJETIVO Nº 2.2 - OBJETIVO Nº 2.2 – Garantir assistência médica 24 horas no Hospital Municipal Quitéria Maria de Oliveira

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

2.2.1 Contratação de empresa privada através de licitação para prestação de serviços de plantões médicos
clínicos destinado ao Hospital Municipal Quitéria Maria de Oliveira, uma vez que o município não
dispõe de profissionais no seu quadro efetivo.

Contratação de empresa privada através de
licitação para prestação de serviços de plantões
médicos clínicos

1 2025 Número 1 Número 1 1 1 1

2.2.2 Implantar Núcleo de Educação permanente no Hospital Municipal Quitéria Maria de Oliveira Criação do Núcleo de EP 1 2025 Número 1 Número 1 0 0 0

2.2.3 Implantar sistema de referência e contrarreferência no município de Água Branca Sistema implantado 1 2025 Número 1 Número 1 0 0 0

2.2.4 Implantar e atualizar os Planos de Procedimentos Operacionais Padrão na unidade hospitalar e nos
demais serviços de saúde.

POPs implantados/atualizados 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 2.3 - OBJETIVO Nº 2.3.- Organizar e implementar a Rede de Atenção as Urgências no âmbito\municipal.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

2.3.1 Adquirir 02 ambulâncias de suporte básico. Nº de ambulância de suporte básico em
funcionamento.

- 2025 Número 2 Número 1 0 0 1

2.3.2 Manter a redução o tempo resposta de atendimento do SAMU em âmbito Municipal. Percentual de redução do tempo resposta do
SAMU alcançado.

5,00 2025 Percentual 5,00 Percentual 5,00 5,00 5,00 5,00

2.3.3 Ampliar ações do Núcleo de Educação Permanente (NEP) do SAMU. Nº de ações do NEP SAMU realizadas 6 - Número 24 Número 6 6 6 6

2.3.4 Melhorar o espaço físico da Base Descentralizada do SAMU. Nº de Base Descentralizada do SAMU nos padrões
mínimos exigidos pelo MS.

1 2025 Número 1 Número 1 1 1 1

2.3.5 Adquirir equipamentos para a sala de Urgência e Emergência para o Hospital Municipal Quitéria
Maria de Oliveira com recursos de emendas parlamentares

Numero de equipamentos adquiridos 12 2025 Número 12 Número 3 3 3 3

2.3.6 Implantar serviço de raio x no Hospital Municipal Quitéria Maria de Oliveira Numero de serviço implantado 1 2025 Número 1 Número 1 0 0 0

DIRETRIZ Nº 3 - Assistência Farmacêutica - Manutenção da Assistência Farmacêutica e suprimentos de outros estratégicos.

OBJETIVO Nº 3.1 - Garantir a dispensação dos medicamentos com segurança, eficácia e qualidade dos produtos, bem como a promoção do uso racional e o acesso da população aos produtos e serviços.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

3.1.1 Manter atualizado o estoque de medicamentos e insumos da Farmácia Básica Municipal, bem como os
fluxos de atendimento e distribuição para os usuários e Unidades de Saúde com a finalidade de melhorar a
qualidade da assistência e otimização dos recursos.

Farmácia com estoque de medicamentos
e insumos e fluxo de distribuição
atualizados.

1 2025 Número 1 Número 1 1 1 1

3.1.2 Realizar campanhas de combate ao desperdício de medicamentos e insumos para sensibilizar os
profissionais de saúde e usuários

Número de campanhas realizadas. 1 2025 Número 4 Número 1 1 1 1

3.1.3 Disponibilizar a 70% dos usuários que fazem uso de medicamentos em caráter especial Porcentagem de usuários que recebem
medicamentos em caráter especial
disponibilizados

70,00 2025 Percentual 70,00 Percentual 70,00 70,00 70,00 70,00

3.1.4 Criar e aprovar a Relação Municipal de Medicamentos – REMUME, visando uma atenção farmacêutica
voltada para a realidade local e melhor atendimento das necessidades dos usuários.

REMUNE criada, implantada e mantida. 1 2025 Número 1 Número 0 1 0 0

3.1.5 Alimentar mensalmente 100% o Sistema HORUS, ou outro programa similar. Percentual de municípios habilitados no
Programa Qualifar-SUS, ou outro
programa similar.

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.6 Cadastrar e garantir apoio a 100% pacientes que necessitem de medicamentos disponíveis no CEDMEX-PB. Percentual de pacientes necessitando de
medicamentos do CEDMEX-PB.

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.7 Ampliar o espaço físico do setor de estoque da Farmácia Básica Ampliação da estrutura física da
Farmácia Básica

1 2025 Número 1 Número 0 1 0 0

DIRETRIZ Nº 4 - Vigilância em Saúde - Efetivar as ações de Vigilância em Saúde, integrando as Vigilâncias Sanitária, Epidemiológica, Ambiental e Saúde do Trabalhador de forma mais organizada e
planejada, subsidiando a assistência

OBJETIVO Nº 4.1 - Organizar as ações de controle do Aedes aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo mosquito
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

4.1.1 Realizar anualmente 02 ações intersetoriais em parceria com a Secretaria
Municipal de Obras, Equipes de Atenção Básica e outros setores e\ou órgãos
com vistas a manter o controle do vetor Aedes aegypti para manter a
infestação menor que

Numero de ações anuais intersetoriais realizadas em parceria com a Secretaria
Municipal de Obras, Equipes de Atenção Básica e outros setores e\ou órgãos
com vistas a manter o controle do vetor Aedes aegypti para manter a infestação
menor que

2 2025 Número 2 Número 2 2 2 2

4.1.2 Realizar quatro LIRAa (Levantamento Rápido do Índice de Infestação por
Aedes aegypti) ao ano ou de acordo com o estabelecido pelo Ministério da
Saúde.

Número de LIRAa (Levantamento Rápido do Índice de Infestação por Aedes
aegypti) realizados ao ano.

4 2025 Número 16 Número 4 4 4 4

4.1.3 Ciclos anuais que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados
para controle vetorial da dengue

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis
visitados para controle vetorial da dengue

6 2025 Número 6 Número 6 6 6 6

OBJETIVO Nº 4.2 - Estabelecer ações buscando qualidade dos serviços de Vigilância em Saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

4.2.1 Realizar anualmente, no mínimo os seis grupos de ações de vigilância Sanitária
consideradas necessárias a todos os municípios.

Quantidade de grupos de ações de vigilância Sanitária
consideradas necessárias a todos os municípios.

6 2025 Número 6 Número 6 6 6 6

4.2.2 Encaminhar ao Laboratório Central do Estado (LACEN) as amostras biológicas dos
animais que apresentem sintomatologia suspeita para a raiva animal no Município.

Percentual de amostras encaminhadas ao Laboratório Central
do Estado (LACEN) dos animais que apresentem
sintomatologia suspeita para a raiva animal no Município.

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.2.3 Realizar 50% do monitoramento da qualidade da água para consumo humano
conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilância da Água de Consumo
Humano - VIGIAGUA.

Proporção de análises realizadas em amostras de água para
consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

50,00 2025 Percentual 50,00 Percentual 50,00 50,00 50,00 50,00

4.2.4 Garantir 50% do tratamento e acompanhamento dos casos de sífilis adquirida, sífilis
em gestante e sífilis congênita.

Percentual de Pessoas com diagnóstico de Sífilis com
tratamento garantido

50,00 2025 Percentual 50,00 Percentual 50,00 50,00 50,00 50,00

4.2.5 Manter ações contínuas de prevenção e combate às Hepatites Virais e IST/AIDS,
principalmente junto aos jovens, população em situação de rua, profissionais do sexo,
travestis e transexuais, utilizando novas estratégias de comunicação.

Unidades de Saúde com ações de prevenção e combate às
Hepatites Virais e IST/AIDS.

5 2025 Número 5 Número 5 5 5 5

4.2.6 Realizar coleta de amostras para detecção de possíveis casos de leishmaniose visceral
animal

Número de amostras para detecção de possíveis casos de
leishmaniose visceral animal.

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.2.7 Capturar 100% dos animais que oferecem riscos à população ou a si mesmos Animais capturados e guardados no canil municipal 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.2.8 Realizar campanha de vacinação contra a raiva animal Número de campanha de vacinação contra a raiva animal. 1 2025 Número 4 Número 1 1 1 1

4.2.9 Realizar campanha contra a doença de chagas. Número de campanha contra a doença de chagas. 1 2025 Número 4 Número 1 1 1 1

OBJETIVO Nº 4.3 - Ação contínua da Vigilância à Saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

4.3.1 Realizar 100% de vigilância, investigação e análise dos
óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos).

Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.3.2 Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das quatro principais doenças crônicas não
transmissíveis – DCNT.

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças
do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

12 2025 Número 12 Número 12 12 12 12

4.3.3 Manter zerado o índice de mortalidade infantil Taxa de mortalidade infantil 0 2025 Número 0 Número 0 0 0 0

4.3.4 100% dos contatos dos casos novos de hanseníase, nos
anos das coortes, examinados.

Proporção de contatos examinados de casos novos de Hanseníase diagnosticados nos
anos das coortes.

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
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4.3.5 Manter a vigilância e controle dos casos de hanseníase
em acompanhamento, mantendo índices de cura
satisfatórios.

Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes 90,00 2025 Percentual 90,00 Percentual 90,00 90,00 90,00 90,00

4.3.6 Aumentar a proporção de cura de casos novos de
tuberculose pulmonar bacilífera.

Proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação
laboratorial, diagnosticados nos anos das coortes.

85,00 2025 Proporção 85,00 Proporção 85,00 85,00 85,00 85,00

4.3.7 Manter coberturas vacinas selecionadas do Calendário
Nacional de Vacinação para crianças menores de dois
anos de idade - Pentavalente (3ª dose), Pneumocócica
10- valente (2ª dose), Poliomielite (3ª dose) e Tríplice
viral (1ª dose) - com cobertura vacinal preconizada.

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças
menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose,
Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

90,00 2025 Percentual 90,00 Percentual 90,00 90,00 90,00 90,00

4.3.8 Manter cobertura vacinal antirrábica para prevenção e
interrupção da circulação do vírus da raiva na população
canina.

Proporção de cães vacinados na campanha de vacinação antirrábica canina. 80,00 2025 Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

4.3.9 Realizar campanhas de multivacinação, influenza ou
quaisquer outras que se fizerem necessárias.

Número de campanhas de vacinação. 2 2025 Número 12 Número 3 3 3 3

4.3.10 90% de salas de vacina com alimentação mensal das
doses de vacinas aplicadas e da movimentação mensal de
imunobiológicos, no sistema oficial de informação do
Programa Nacional de Imunizações de dados
individualizados, por residência.

Proporção de salas de vacina com alimentação mensal das doses de vacinas aplicadas e da
movimentação mensal de imunobiológicos, no sistema oficial de informação do
Programa Nacional de Imunizações de dados individualizados, por residência de vacinas
aplicadas e da movimentação mensal de imunobiológicos, no sistema oficial de
informação do Programa Nacional de Imunizações de dados individualizados, por
residência.

90,00 2025 Percentual 90,00 Percentual 90,00 90,00 90,00 90,00

4.3.11 Manter o preenchimento do campo “ocupação” nas
notificações de agravos relacionados ao trabalho.

Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos
relacionados ao trabalho.

90,00 2025 Percentual 95,00 Percentual 95,00 95,00 95,00 95,00

4.3.12 Manter os casos de doenças de notificação compulsória
imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após
notificação

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados
em até 60 dias após notificação.

80,00 2025 Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

4.3.13 Manter os registros de óbitos com causa básica definida Proporção de registro de óbitos com causa básica definida 95,00 2025 Percentual 95,00 Percentual 95,00 95,00 95,00 95,00

4.3.14 Investigar 90% dos óbitos infantis e fetais. Proporção de óbitos infantis e fetais investigados. 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.3.15 Investigar 100% dos óbitos maternos. Proporção de óbitos maternos investigados. 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.3.16 95% de notificações de violência interpessoal e
autoprovocada com o campo raça/cor preenchido com
informação válida.

Proporção de notificações de violência interpessoal e autoprovocada com o campo
raça/cor preenchido com informação válida.

95,00 2025 Percentual 95,00 Percentual 95,00 95,00 95,00 95,00

4.3.17 90% de registros de óbitos alimentados no SIM até 60
dias após o final do mês de ocorrência

Proporção de registros de óbitos alimentados no SIM em relação ao estimado, recebidos
na base federal em até 60 dias após o final do mês de ocorrência.

90,00 2025 Percentual 90,00 Percentual 90,00 90,00 90,00 90,00

4.3.18 90% de registros de nascidos vivos alimentados no Sinasc
até 60 dias após o final do mês de ocorrência

Proporção de registros de nascidos vivos alimentados no Sinasc em relação ao estimado,
recebidos na base federal até 60 dias após o final do mês de ocorrência

90,00 2025 Percentual 90,00 Percentual 90,00 90,00 90,00 90,00

4.3.19 Investigar os agravos notificados referentes à saúde do
trabalhador.

Percentual de agravos notificados e investigados. 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.3.20 Capacitar profissionais de saúde para uso correto do
Prontuário Eletronico do Cidadão

Melhorar a qualidade dos dados, o atendimento ao paciente, o monitoramento e a gestão
da saúde no municipio.

8 2025 Número 8 Número 2 2 2 2
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4.3.21 Implantar Gerentes de Saúde nas Unidades de Saúde Contratação de profissionais de nível superior para atuar como Gerentes de Unidades de
Saúde

5 2025 Número 5 Número 5 5 5 5

DIRETRIZ Nº 5 - Regulação do Sistema Municipal de Saúde

OBJETIVO Nº 5.1 - Atender as necessidades de saúde dos usuários, de forma eficiente, efetiva e oportuna, otimizando a capacidade operacional dos serviços, com lógica de priorização e enfrentamento de iniqüidades.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

5.1.1 Realizar em 100% o atendimento das solicitações de Tratamento Fora do Domicílio -
TFD, conforme critérios regulamentados

Percentual de solicitações de Tratamento Fora
do Domicílio atendidas

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.2 Realizar manutenção preventiva em 100% da frota municipal Manutenção da frota municipal realizada. 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.3 Informatizar no SISREG 100% do processo de agendamento de consultas especializadas. Percentual de agendamentos de consultas
especializadas informatizado.

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.4 Manter no mínimo 80% das Especialidades com o tempo Médio de espera inferior a 90
dias

Monitoramento do agendamento das
especialidades.

80,00 2025 Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

5.1.5 Apresentar relatórios quadrimestralmente de controle e monitoramento das consultas
realizadas

Relatórios Quadrimestrais apresentados 3 2025 Número 12 Número 3 3 3 3

5.1.6 Garantir tratamento cirúrgico eletivo referente à demanda reprimida, a serem realizadas
nos estabelecimentos da Rede Referenciada.

Percentual de tratamento cirúrgico eletivo
realizados.

70,00 2025 Percentual 70,00 Percentual 70,00 70,00 70,00 70,00

DIRETRIZ Nº 6 - Contribuir com as mudanças quantitativas e qualitativas na formação dos trabalhadores de saúde, bem como na valorização do trabalho e do trabalhador, buscando estratégias para
reorientar o sistema e os serviços, segundo a lógica da promoção da saúde e contribuir com a melhoria da gestão e do cuidado visando a garantia de um profissional qualificado, valorizado e satisfeito

OBJETIVO Nº 6.1 - Gestão de Pessoas e Educação Permanente em Saúde em consonância com a missão, visão e valores da Secretaria Municipal de Saúde, e assim garantir qualidade e excelência na assistência em saúde
aos cidadãos.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

6.1.1 Garantir a participação de trabalhadores da saúde em cursos,
oficinas, reuniões.

Porcentagem participação de trabalhadores da saúde em cursos,
oficinas, reuniões.

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.2 Proporcionar formação continuada para agentes comunitários de
saúde e agentes de combate às endemias

Número de formações para Agentes Comunitários de Saúde e Agentes
de Combate às endemias formados.

8 2025 Número 8 Número 2 2 2 2

6.1.3 Qualificar, por meio de cursos técnicos, trabalhadores de nível
médio e de nível superior da saúde.

Porcentagem de trabalhadores qualificados. 80,00 2025 Percentual 80,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00

DIRETRIZ Nº 7 - Fortalecer os mecanismos de Controle Social como ferramentas e tecnologias de apoio a gestão que contribuem para a tomada de decisão e fomentar a participação da população visando à
discussão, construção, efetivação e fiscalização das políticas públicas de saúde no município.

OBJETIVO Nº 7.1 - Fortalecer os mecanismos de controle social, ampliar e qualificar a participação da sociedade na construção da política de saúde, no município.
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

7.1.1 Manter a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Saúde (CMS). Estrutura do CMS mantida em
funcionamento.

1 2025 Número 1 Número 1 1 1 1

7.1.2 Garantir e apoiar de acordo com a disponibilidade financeira a participação dos Conselheiros Municipais de Saúde
em atividades que estejam relacionadas ao Controle Social promovidas por Conselhos de Saúde (Local, Distrital,
Municipal, Estadual e Nacional) e outras entidades que contribuam para formação e exercício das Funções de
conselheiro.

Apoio realizado 1 2025 Número 1 Número 1 1 1 1

7.1.3 Garantir caixas de sugestões, críticas e elogios em todos os Departamentos da SEMUSA. Percentual de setores da
SEMUSA com caixas de
sugestões, elogios e críticas
mantidas

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.1.4 Apoiar a realização da Conferência Municipal de Saúde. Número de Conferências
Municipais de Saúde
realizadas.

1 2025 Número 1 Número 1 0 0 0

7.1.5 Monitorar 100% das ações contidas no Plano Municipal de Saúde 2022-202. Monitoramento das ações
contidas no Plano Municipal
de Saúde.

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.1.6 Monitorar 100% das demandas e/ou notificações judiciais. Demandas e/ou notificações
judiciais monitoradas

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.1.7 Acolher e analisar as manifestações demandadas das caixas de sugestões Manifestações analisadas 95,00 2025 Percentual 95,00 Percentual 95,00 95,00 95,00 95,00

OBJETIVO Nº 7.2 - Fortalecer o planejamento e aprimorar os mecanismos de governança
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de Medida

7.2.1 Operacionalizar o PMS 2026 - 2029 através da elaboração de uma programação anual
de saúde – PAS a cada ano

Número de PAS elaborada 1 2025 Número 1 Número 1 1 1 1

7.2.2 Apresentar os resultados da execução da PAS através de quatro Relatórios Anuais de
Gestão – RAG.

Número de RAG elaborado 1 2025 Número 4 Número 1 1 1 1

7.2.3 Realizar alimentação do sistema DIGISUS. Percentual do sistema DIGISUS alimentado. 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.2.4 Aprimorar o PMS 2026 - 2029 por meio de revisão anuais. Número de revisão do PMS 2026 -2029 realizada. 1 2025 Número 1 Número 1 1 1 1

7.2.5 Executar 80% das ações orçamentárias planejadas Percentual de execução das ações orçamentárias
planejadas.

80,00 2025 Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

7.2.6 Aplicar no mínimo 15% da receita própria em saúde, conforme Lei Complementar nº
141/2012.

Percentual da receita própria em saúde. 15,00 2025 Percentual 15,00 Percentual 15,00 15,00 15,00 15,00

7.2.7 Participar da elaboração do PPA e LOA por meio da realização de oficinas, reuniões,
plenárias.

PPA e LOA elaboradas 1 2025 Número 4 Número 1 1 1 1

7.2.8 Apresentar prestação de conta quadrimestral através do Relatório Detalhado do
Quadrimestre Anterior – RDQA.

Número de RDQA apresentado 3 2025 Número 3 Número 3 3 3 3

7.2.9 Incrementar com custeio os serviços de Atenção Especializada à Saúde Buscar recursos financeiros de Custeio e Serviços
através de emendas parlamentares

- 2025 Número 20 Número 5 5 5 5

7.2.10 Incrementar com custeio os serviços de Atenção Primária à Saúde Buscar recursos financeiros de Custeio e Serviços
através de emendas parlamentares

- 2025 Número 20 Número 5 5 5 5

7.2.11 Estruturar as unidades de saúde, aquisição de equipamentos e material permanente e
modernização da infraestrutura da Atenção Primária à Saúde.

Elaboração de propostas e projetos para serem
financiados através de Emendas Parlamentares

- 2025 Número 20 Número 5 5 5 5

7.2.12 Estruturar as unidades de saúde, aquisição de equipamentos e material permanente e
modernização da infraestrutura da Atenção Especializada à Saúde

Elaboração de propostas e projetos para serem
financiados atraves de Emendas Parlamentares

- 2025 Número 20 Número 5 5 5 5

7.2.13 Divulgar produção dos serviços executados pelos serviços de saúde através das mídias
sociais e painéis expostos nos serviços de saúde

Divulgação de produção dos serviços de saúde a
população

- 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 8 - Fortalecer a transformação digital na gestão e na atenção à saúde

OBJETIVO Nº 8.1 - Estruturar os serviços de saúde para o acesso e a resolutividade na Atenção Primária e Atenção Especializada da saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

8.1.1 Capacitar técnicos e profissionais de saúde no uso de sistemas Fortalecer a transformação digital na gestão e na atenção a
saúde

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

8.1.2 Assegurar acesso a internet de banda larga nos serviços de saúde Garantir conectividade e infraestrutura digital adequada em
todos os serviços de saúde

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

8.1.3 Implantar o atendimento através de teleconsulta/teleapoio nos
serviços de saúde

Implantação do serviço de de teleconsulta/teleapoio nos
serviços de saúde

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

8.1.4 Capacitar profissionais de saúde para usos das ferramentas
tecnológicas de acesso ao telessaude

Capacitação de profissionais e técnicos dos serviços de saúde 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 50,00 20,00 20,00 10,00
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