| PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

\ GANICA ‘



PREAMBULO

NOS REPRESENTANTES DA COMUNIDADE DE AGUA
BRANCA, REUNIDOS CONFORME OS PRINCIPIOS DA
CONSTITUICAO FEDERAL, DESTINADA A INSTITUIR UMA
ORDEM JURIDICA PARA UMA DEMOCRACIA SOCIAL
PARTICIPATIVA, RESPEITAMOS E PROMULGAMOS,
INVOCANDO A PROTEGAO DE DEUS, A SEGUINTE LEI
ORGANICA.



CAPITULO |

DA ORGANIZAGCAO DO MUNICIPIO

SEGAQO |

DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° - O Municipio de Agua Branca, em unigo indissolivel ao Estado da Paraiba e a
Republica Federativa do Brasil, constituido, dentro do Estado Democratico de Direito,
em esfera de governo local, objetiva, na 4rea territorial e competencial , ¢ seu
desenvolvimento com a construcdo de uma comunidade livre, justa e solidaria
fundamentada na autonomia, na cidadania, na dignidade da pessoa humana, nos
valores sociais do trabalho, na livre iniciativa e no pluralismo politico, exercendo o seu
poder por decisdo dos Municipios, pelos seus representantes eleitos ou diretamente
nos termos desta Lei Orgénica, da Constituigdo Estadual e da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - A acdo municipal desenvolve-se em todo o seu territdrio, sem
privilégio de distritos ou bairros, reduzinde as desigualdades regionals e sociais,
promovendo o bem-estar de todos, sem preconceitos de origem, raga, cor, idade e
quaisquer outras formas de discriminagéo.

Art. 2° - S&o poderes do Municipio, independentes harmdnicos entre si, o Legislativo e
0 Executivo.

Art. 3° - O Municipio, objetivando integrar a organizagao, planejamento e a execugéo
de fungbes publicas de interesse regional comum, pode associar-se aos demais
Municipio limitrofe e ao Estado, para formar convénios de interesse as necessidades
regionais.

Paréagrafo Unico - A defesa dos interesses municipalistas fica assegurada por meio de
associacdo ou convénio com outros municipios ou entidades localizadas.

Art. 4°- S&o simbolos do Municipio de Agua Branca a Bandeira e o Bras&o Municipal.



SECAO i

DA ORGANIZAGAO POLITICA ADMINISTRATIVA

Art. 5° - O Municipio de Agua Branca, unidade territorial do Estado da Paraiba, pessoa
juridica de direito publico interno com autonomia politica, administrativa e financeira, na
forma da Constituicdo Federal e da Constituigdo Estadual:

§ 7°- O Municipio tem sua sede na cidade de Agua Branca;

§ 2°- A criagdo, a organizagdo e a supressao de distrito depende de Lei Municipal,
observada a Legislagdo Estadual;

§ 3° - Qualquer transformacao territorial do Municipio de Agua Branca s6 pode ser
feita, na forma da Lei Complementar, preservada a continuidade e a unidade historico-
cultural do ambiente urbano dependente de consulta prévia as populagbes diretamente
interessadas, mediante plebiscrito.

Art. 6°- E vedado ao Municipio:

! - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-las, embaracar-thes o

funcionamento ou manter com elas ou representar relac6es de dependéncias ou
alianca, ressalvada, na forma da Lel, a colaboracdo de interesse publico.

# - recusar fé aos documentos.

#Hf - criar distingdes entre brasileiros ou preferéncia entre si.
SEGCAO I

DOS BENS DA COMPETENCIA

Art. 7°- S&o bens do Municipio de Agua Brarnca:

{- as que atuaimente Ihe pertencem e os que Ihe vierem a ser distribuidos.
#f - as terras e imdveis sob seu dominio.
Paragrafo Unico - O Municipio tem direito & participag&o no resultado da exploragéo de

petrdleo ou gas natural, de recursos hidricos para fins de geracfo de energla e de
outros recursos minerais de seu territrio a ele pertencente.



Art. 8°- Compete ac Municipio:

{ - legislar sobre assunto de interesse local.

# - suplementar a legislacio Federal e Estadual na que couber.
{ff — instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia.

IV - aplicar suas rendas, prestando contas, e publicando balancetes, nos prazos fixos
em leis.

V - criar, organizar e suprimir distritos, observando a legislagdo Estadual.

Vi - organizar e prestar, diretamente ou sob regimento de concessdo ou permisséo os
servigos pablicos de interesse local, incluido o de transporte coletivo, que tem carater
essencial.

Vit - manter com cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de
Educagédo pré-escolar e de ensino fundamental.

Vil - prestar, com cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, servico de
atendimento 4 satide da populagso.

IX - promover, no que couber, adequado ordenamento terriforlal mediante
planejamento e controle do uso, de parcelamento e da ocupagdo do solo urbano.

X - promover a protegio do patrimbnio historico-cultural local, observadas a legislacio
e a acdo fiscalizadora Federal e Estadual.

X! ~ elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano com o objetivo de
ordenar as funcGes sociais das areas habitadas do Municipio e garantir o bem-estar de
seus habitantes.

Xl - elaborar e executar o plano diretor como Instrumento basico da politica de
desenvolvimento e de expansédo urbana.

Xitf ~ exigir do proprietario do solo urbano ndo edificado subtilizado ou ndo wutilizado,
que promova seu adequado aproveitamento, na forma do plano diretor, sob pena,
sucessivamente, de parcelamento ou edificacdo compulsérias, imposto sobre a
propriedade urbana progressiva no tempo e desapropriagéio com pagamentos mediante
titulos da divida publica municipal, prazo de resgate até 10 (dez) anos em parcelas
anuais e sucessivas, asseguradas o valor real da indeniza¢do e os juros legais.

XV - constituir a guarda municipal destinada a prote¢do de seus bens, servigos e
instalagdes, conforme dispuser a Lei.

XV - planejar e promover a despesa permanente conlra as calamidades publicas.



XVl - legislar sobre a licenca e contratacdo em fodas as modalidades, para
administragdo pablica municipal direta e indireta, inclusive as fundacles p}iblicas
municipals em empresas sob controle, respeitadas as normas gerais da legislagéo
Federal.

CAPITULO 1l

DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Art. 9°- A administragdo publica municipal direta, indireta ou funcional do municipio
obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e,
também ao seguinte;

/ - os atos administrativos s&o publicos, salvo quando o interesse da administracéo
exigir sigilo, declarado em lei;

#l - as leis e, atos administrativos serdo publicados em 6rgéo oficial para que tenha
eficacia e produzam seus efeitos juridicos regulares;

#Hf - todos os 6rgéos ou pessoas que recebem dinheiro ou valores publico ficam
obrigados a prestagdo de contas de sua aplicago ou utilizagso:

IV - a administrag4o publica municipal é obrigada a fornecer a qualquer interessado, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, certiddo de atos, contratos, declsées ou pareceres
que nao tenham sido previamente declarados sigilosos, sob pena de responsabilidade
da autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedigdo;

Y - os cargos, empregos e fungdes publicas s&o acessivels aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em Lei;

Vi - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagio prévia em

concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvados as nomeagbes para
cargos em comissdo, declarados em Lei como livre nomeacéo;

Vil - o prazo de validade do concurso publico é de dois anos, prorrogavel uma vez por
igual periodo;

Vil ~ & garantido ao servidor publico municipal o direlto 4 livre associag¢so sindical;

IX - a Lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admisséo;



X - a Lei estabelecera os casos de confratagao por tempo determinado para atender a
necessidade temporéria de excepcional interesse péblico,

X/ - a revisdo geral da remuneragio dos servidores publicos municlpals, far-se-4
sempre na mesma data, independente de classe ou categoria;

XH — a Lei fixara o limite maximo e a relagdo de valores enire a maior e a menor
remuneracao dos servidores publicos, observado como limite maximo 08 valores
recebidos em espécie, pelo prefeito;

XHi - & vedado a vinculagic ou equiparagdo de vencimentos para efeito de
remuneracao pessoal, ressalvado o disposto nos artigos 39, paragrafo 1° e 135 da
Constituigdo Federal;

XV - é vedado 3 acumulagio remunerada de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horarios:

& - a de dois cargos de professor;

b - a de cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢ - a de dois cargos privativos de médico.

XV - a proibigdo de acumular estende-se a empregos e fungles;

XVi - somente por Lei especifica podera ser criada sociedade de economia mista,
autarquia ou reparticso;

XVl - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servicos, compras e
alienac6es serdo contratados mediante processo de Licitagdo publica que assegure a
igualdade de condig6es a todos os concorrentes;

XVili - os velculos pertencentes ao Poder Plblico Municipal terfo identificagso prépria,
restringindo seu uso exclusivamente a servigo;

XX ~ o Poder Publico Municipal fara publicar, mensalmente, em 6rgéo oficial, e,
encaminhard via & Camara Municipal de Vereadores, relagdo do montante de sua
receita, inclusive todos os tributos arrecadados e as transferéncias governamentais:

XX - o0s cargos em comissdo e as fungbes de confianga serdo exercidas,
preferencialmente, por servidores ocupantes de cargos de carreira técnica ou
profissional, nos casos e condi¢ées previstos em Lei;

XX1 - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser superiores aos
pagos pelo Poder Executivo;



XXII - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidores publicos municipais ndo
serao computades nem acumulados para fins de concessdo de acréscimo sob o mesmo
titulo ou idéntico fundamento;

XXill - os vencimentos dos servidores publicos municlpals s&o lrredutivels e a
remuneragdo obedecera ao disposio neste artigo, inciso XI e Xil, o principio da
isonomia, a obrigag&o do pagamento do imposto de renda retido na fonte, excetluada os
aposentados com mais de sessenta e cinco anos;

XXIV - somente por lei especifica poderéio ser criadas empresas publicas, sociedades
de economia mista, autarquias ou fundagbes publicas;

XXV - depende de autorizacdo legislativa, em caso, a criacdo de subdisiarias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participagdo delas em
empresas privadas.

XXVI - a publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos 6rgaos
publicos municipais devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social,
dela n&o podendo constar nomes, simbolos ou imagem que caracterizem promogso
pessoal da autoridade ou servidores publicos.

§ 1°- A néo observancia do disposto nos incisos I, Ill, implicara a nulidade doatoe a
puni¢do da autoridade responsavel, nos termos da Lei.

§ 2° - As reclamac6es relativas 3 prestacdo dos servigos publicos municipais, sergo
disciplinados em Lei.

% 3°- O municipio e os prestadores de servicos publicos municipais, responderao pejos
danos que seus agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito
de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

4° - Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensdo dos direitos
politicos, a perda da fungéo pablica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao
erario, na forma e gradagéo prevista na legisla¢so federal, sem prejuizo da ag&o penal
cabivel.

Art. 10 - Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as seguintes
disposigbes: ‘

{ ~ tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual, ficarad afastado do cargo,
emprego ou fungdo;

#f - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou fungo,
sendo-lhe facultado optar pela sua rem uneragéo;

il - investido no mandato de vereador, havendo compatibilidade de horéario, parcebera
as vantagens de seu cargo, eletivo emprego ou fungdo, sem prejuizo de rem uneragéo



do cargo eletivo e, ndo havendo compatibilidade, serd aplicada a norma do inciso
anterior;

IV ~ em qualquer caso que exija o afastamento para o exerciclo do mandato eletivo, seu
tempo de servico sera contado para todos os efeltos legals, exceto para promogéo por
merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serio
determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 11 - O Municipio instituira no 4mbito de sua competéncia, regime juridico Gnico e
plano de carreira para os servidores da administragdo pablica municipal.

Art. 12 - Séo direitos dos servidores publicos municipais:

{ - vencimento ndo inferior ao salario minimo nacionalmente unificado, capaz de
satisfazer as suas necessidades basicas e de sua familia, com reajustes mensais, de
acordo com indexador utilizado nos reajustes do salario minimo nacional, de modo a
preservar o poder aquisitivo, vedado sua vinculaggo para quaiquer fim:

#f - irredutibilidade de vencimentos, salvo o disposto em convengao ou acordo coletivo;

# - vencimento fixe, nunca inferior ao salario minimo para os que recebam
vencimentos variaveis;

&V — o décimo terceiro més de vencimento, com base na remuneragdo ou no valor da
aposentadoria devida no més de dezembro de cada ano;

¥ - remuneragéo do trabalho noturno superior & do diurno:

VI - salario familia aos dependentes na forma da Lei;

Vi - duragéo de trabalho normal nio superior a 08 (oito) horas didrias e 44 (quarenta e
quatro) semanais, facultada a compensa¢ao de horarios e a reducdo de Jornada,
mediante acordo ou convengso coletiva de trabalho;

Vili - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos e feriado civis e
religiosos, de acordo com a tradigdo local;

X — remuneragao do servigo extraordinario superior no minimo, em 50% (cinqUenta por
cento) & do normal;

X - adicional de remuneragéo para as atividades consideradas penosas, Insalubres ou

——

perigosas na forma da Lei;

XI - penséo especial, na forma que a Lei estabelecer a familia do servidor que vier a
falecer;



X#l - férias anuais remuneradas com, pelos menos um terco a mais do que o salario
normal,

Xl - licenga prémio por decéncia de servigos prestados ao munieiplo;
XIV - redugao dos riscos inerentes ao trabalho;
XV - licenca a gestante ¢ licenga a paternidade, conforme disposto em Lei:

XV! - adicional por tempo de servico sera pago automaticamente, pelos sete
quinquénios em que se desdobrar, a razdo de cinco por cento pelo primeiro, sete por
cento pelo segundo, nove por centro pelo terceiro, onze por cento pelo quarto, treze por
cento pelo quinto, quinze por cento pelo sexto e dezessete por cento pelo sétimo,
incidente sobre a remuneragéo do beneficiario, ndo se admitindo a computagéo de
qualquer deles na base de calculo dos subseqlientes;

XVii - prote¢do do mercado de trabalho da mulher, nos termos da Lei;

Paragrafo Gnico - nenhum servidor podera ter direito integrar conselho de empresa
fornecedora, ou que realize qualquer modalidade de contrato com o municipio, sob
pena de demisséo do servido pablico. '

Art._13 - O servidor municipal sera aposentado:

{ — por invalidez permanente, sendo os proventos integrais, quando decorrer de
acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave contagiosa ou incuravel,
especificada em Lei, e proporcionais nos demais casos;

# - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcional ao
tempo de servigos;

4 - voluntariamente:

8 — aos frinta e cinco anos de servico, se homem, e aos trinta, se mulher, com
proventos integrais;

b - aos trinta anos de efetivo exercicio em fungbes de magistério, se professor, e vinte

e cinco, se professora, com proventos integrais;

£ - aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos sessenta anos, se mulher,
com proventos proporcionais ao tempo de Servigos;

d - aos frinta anos de servigo, se homem, aos vinte e cinco, se mulher, com proventos

proporcionais ao tempo de servigo.



§ 1° - Sera contado integraimente para os efeitos em favor do servidor publico
municipal, o tempo de servico pablico federal, estadual ou municipal bem como o
prestado em entidades privadas, comprovados o vinculo empregaticio, e mesmo o
tempo de trabalho auténomo, desde que comprovado o pagamento das contribuigbes
previdenciarias.

§ 2°- Os proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma propor¢3o e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneragido dos servidores em atividades, sendo
também estendido aos inativos quaisquer beneficio ou vantagem posterior concedido
aos servidores em atividade inclusive, quando decorrer da transformagdo ou
reclassificagéo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria.

§ 39 - O servidor no exercicio de atividlade considerados penosos, insalubre ou
perigosa, tera reduzido o tempo de servico e a idade para efeito de aposentadoria, na
forma da Lei Complementar Federal.

§ 4° - O beneficio da pensdo por morte correspondera a totalidade dos vencimentos ou
proventos do servidor falecido, observado o disposto no arligo 40 da Constituigdo
Federal.

§ 5°- Em nenhum caso o valor de provento da aposentadoria podera ser inferior ao do
piso nacional de salarios.

§ 6% - Ao servidor piblico municipal aposentado pela compulséria e por Invalidez
permanente, sem que tenha atingido o fim da carreira, fica assegurada a incorporacéo
de seus proventos de um adicional a vinte por cento de sua remuneragéo.

8 7°- O servidor apés trinta dias da protocolizagdo do seu pedido de aposentadoria
voluntaria, podera afastar-se do exercicio de suas fungées, sem prejuizo de qualquer
direito, independente de qualquer formalidade.

Arf. 14 - Séo estaveis apos dois anos de efetivo exercicio os servidores nomeados em
virtude de concurso pablico.

§ 12- O servidor publico municipal estavel s6 perdera o cargo em virtude de senten¢a
judicial transitada em julgade ou mediante processo administrative que lhe seja
assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentenga judicial a demissdo do funcionario estavel, serd este
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga reconduzinde ao cargo de origem, sem
direito a indenizagdo aproveitada em outro posto em disponibilidade.

§ 3¢ - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade o servidor estavel ficara em
disponibilidade remunerada, até o seu adequado enquadramento em outro cargo.

Art. 15- Ao funcionario é assegurado o direito de petigdo, para reclamar, requerer,
representar, pedir reconsideragdo, e recorrer desde que o faga dentro das normas de
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urbanidade e em termos, vedado a autoridade negar conhecimento a peticdo
devidamente assinada, devendo decidir no prazo maximo de sessenta dias.

§ 1°- Se a autoridade a quem for dirigida a petigio n&o tiver competéncia para decidir,
encaminhara dentro de quarenta e oito horas, a matéria a autoridade competente, a
qual tera um prazo de cinco dias ap6s concluida a tramitagdo, para decidir o mérito do
pedido.

§ 22 -0 descumpr'imemo dos prazos estipulados entre artigos implica a
responsabilidade das autoridades omissas e a presuncdo de decisdo favoravel ao
pedido.

Art. 16 — Lei Complementar do Prefeifc Municipal, disciplinara a politica salarial do
servidor publico, fixando o limite maximo e a relacéo de valores entre a maior e menor
remuneragdo, estabelecendo os pisos salarlais das diversas  categorias funcionals, a
data base de reajuste de vencimentos e os critérios para a sua atualizagdo permanente.

Art. 17 — Todo funcionario publico municipal, tera direito a diaria, nunca inferior a vinte
por cento do salarioc minimo nacional, ao se ausentar do municipio, a servige deste, por
periodo superior a vinte e quatro horas.

Parégrafo Unico - O disposto neste artigo é estendido aos ocupantes de cargo eletivo
municipal. Neste caso terdo os parlamentares municipais que receberem autorizacéo
da Camara Municipal, por maioria simples de seus membros.

Art. 18 - O direito de greve assegurado aos servidores publicos nio se aplica aos que
exercem fungbes em servigos de atividades essencial, assim definidas em Lei.

Art. 19 - A Lei dispora em caso de greve, sobre o atendimento das necessidades
inadidveis da comunidade.

Art. 20 - E assegurada a participagdo dos servidores municipais por eleicdo nos
colegiados da administragdo plblica em que seus interesses profissionais ou
previdenciarios sejam objetos de discussio e deliberagso.

Ait. 21 - O regime juridico Gnico dos servidores da administragdo publica direta, das
autarquias e das fundagdes publicas, é o estatutario, vedada, qualquer outra vinculagado
de trabalho.

Paragrafo Unico — A Lel assegurara aos servidores da administragdo direta, Isonomia
de vencimentos para cargos de atribuicées iguais ou assemelhadas ao menos poder ou

entre servidores do Poder Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater
individual e as relativas & natureza ou ao local de trabalho.

DAS INFORMAGOES DO DIREITO DE PETIGAO E DAS CERTIDOES
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Art. 22 —- Todos t&m direito a receber dos 6rgdos publicos municipals, informacgdes de
seu interesse particular ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo
de quinze dias Gteis, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aqueles cujo sigilo seja
irrescindivel a seguranga da sociedade ou das instituicdes publicas.

Paragrafo Unico - Séo assegurados a todos independentemente do pagamento de
taxas.

{ - o direito de peticdo aos Poderes Pablicos Municipais para defesa de direitos e
esclarecimentos de situacGes de interesse pessoal;

il - a obtencdo de certidées referentes ao inciso anterior;

CAPITULO I
DO PODER EXECUTIVO

DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 23 - O poder executivo é exercido pelo prefeito, auxillado por secretérios
municipais.

Art. 24 - A elei¢do do Prefeito e do Vice-Prefeito para mandato de quatro anos, dar-se-a

mediante pleito direto e simultdneo em todo pafs, até noventa dias antes o término do
mandato de seus antecessores.

§ 1°- A eleigéo do Prefeito importara a do vice-prefeito com ele registrado.

§ 29- Seréa considerado eleito Prefeito o candidato que obtiver a maioria dos votos nao
computados, os votos em brancos e os votos nulos.

Art. 25 - O prefeito e o vice-prefeito tomardo posse em sessdo solene da Camara
Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subsequente 3 eleigdo, prestando o compromisso
de manter, defender e cumprir a Constituigdo Federal, a Constituicdo Estadual e esta
Lei Orgénica, observar as leis e promover o bem geral do Municipio.
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Paragrafo Unico - Se decorrido dez dias por motivo da data fixada a posse, o Prefeito
ou Vice-Prefeito, salvo por motive de forca maior aceito pela Camara, ndo tiver
assumido o cargo, este sera declarado vago.

Art. 26 - Substituira o Prefeito, no caso de impedimento e sucerder-the-4, no caso de
vaga, o Vice-Prefelto.

§ 1° - O Vice-Prefeito, além de outras atribuicbes que lhe forem atribuidas por lei
complementar, auxiliar o Prefeito sempre que por ele convocado para missbes
especiais.

§ 2°- A investidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal ndo impedira as fungbes
previstas anterior.

Art. 27 ~ Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou vacédncia dos
respectivos cargos, serd chamado ao exercicio do mandato de Prefeito o Presidente da
Camara Municipal.

Art. 28 - Vagando o cargo de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a4 elei¢do noventa dias
depois de aheria a (ltima vaga.

§ 1°- Ocorrendo & vacéncia nos Gitimos dois anos de mandato para ambos 0s cargos

sera feito trinta dias depois de abertura a Gltima vaga, pela CAmara Municipal. Eleicdo
na forma da lei.

& 2°- Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo dos antecesso

Arnt. 29 - O prefeito e o vice-prefeito ndo poderdo sem licenga da Camara Municipal,
ausentar-se do Municipio por periodo superior a quinze dias, sob pena de perda de
cargo.

Art. 30 - O Prefeito e o Vice-Prefeito deverdo no ate da posse e no término do mandato,
fazer declaragéo publica de bens.

DAS ATRIBUIGOES DO PREFEITO

Art. 31 - Compete, privativamente ao Prefeito:
{— homear e exonerar os secretarios municipais;

il - exercer com auxflio dos secretarios municipais, a dire¢cdo superior da Administra¢io
Municipal;

{1 - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Orgénica;
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iV - sancionar, promulgar e fazer cumprir e publicar as Leis, bem como decretos e
regulamentos para sua fiel execugéo,

¥ - vetar projetos, totai ou parcialmente;

Vi - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administragdo municipal, na
forma da lei;

Vi - comparecer ou remeter mensagem e plano de Governo a Cadmara municipal por
ocasido da abertura da se¢éo legislativa, expondo a situagdo do Municipio e solicitando
as providéncias que julgar necessaria;

Viii - nomear, apés aprovacdo pela Camara Municipal, os servidores que a Lei
determinar;

X - enviar a Camara Municipal plano plurianual, o projeto de Lei de diretrizes
orgamemntarias e as propostas de orgamento previstas nesta Lei Orgénica,

X — prestar anualmente, a Camara Municipal, dentro de quarenta e cinco dias ap6s a
abertura da secao legislativa, as referentes ao exercicio anterior;

X! - prover e extinguir os cargos publicos municipais na forma da Lei;
Xil - editar medidas provisérias com for¢a de Lei e termos do anligo;
X/ - exercer outras atividades previstas nesta Lei Orgénica.

Parégrafo Unico - O Prefeito Municipal podera delegar as atribuig8es nos incisos VI e
XI.

Arf. 32 - O Prefeito prestara contas anuais da administracdo financeira geral do
Municipio 4 Camara Municipal nos prazos e formas estabelecidas em lei.

DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 33 - Séo crimes de responsabilidades os atos do Prefeito que

atendem contra a constituicdo federal, estadual, a Lei Orgénica deste municipio e,
especialmente contra:

/- a existéncia da Unido, do Estado e do Municipio;

i - o livre exercicio dos direitos politicos, individuais e sociais,
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1 - o cumprimento das leis e das decisGes judiciais,
iV - a prestacdo de informagfes exatas solicitadas pela Camara Municipal;

V - a transferéncia, até o dia vinte de cada més, das dotagbes orgamentarias do Poder
Legislativo. :

Art. 34 - Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no exercicio do mandato ou em
decorréncia dele, por infracéo penais comum ou por crime de responsabilidade, seréo
julgados perante o Tribunal de Justica do Estado.

§ 1°- A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito que
possa configurar infracdo penal comum ou crime de responsabilidade, nomeara
comissdo especiais para apurar os fatos que, no prazo de frinta dias, deveréo ser
apreciados pelo plenario.

§ 2° - Se o plenadrio estender procedentes as acusagdes determinard o envio do
apurado & procuradoria geral da justica para as providéncias, se ndo, determinara o
arquivamento, publicando as conclusdes de ambas decisbes.

§ 3% - Recebido & denuncia contra o prefeito, pelo tribunal de justica, 8 Cémara
Municipal decidird sobre a designa¢do de procurador para assisténcia de acusagdo.

§ 4°2- O Prefeito ficara suspenso de suas fungées com o recebimento da dentincia pelo

Tribunal de justica, que cessard se, até cenfo e oitenta dias ndo tiver concluido o
julgamento.

DO PODER EXECUTIVO
DAS PROIBIGOES

Art._35 - O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, desde a posse, sob pena de perda
de mandato:
i - firmar ou manter contrato com o municipio ou com suas aularquias, empresas
publicas, sociedades de economia mista, fundagdes ou empresas concessionarias de
servigo publico municipal, salvo quando o contrato obedecer & clausula uniforme.
#f - aceitar ou exercer cargoe ou fun¢do remunerado, inclusive os de que seja demissivel
ad notum na administragdo publica direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de
concurso publico, aplicando-se, nesta hipétese, o disposto no art. 38 da Constituigdo
Federal:

il - ser titular de mais de um mandato efetivo;
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iV - patrocinar causas que seja interessada qualquer das entidades mencionadas no
inciso | deste artigo;

V -~ ser proprietario controlador ou diretor de empresas goze de favor decorrente de
contrato celebrado com o municipio ou nela exercer fungcao remunerada;

Vi - fixar residéncia fora do municipio.

DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 36 — Os secrelarios municipais, como agentes politicos, serdo escolhidos dentre
brasileiros maiores de vinte @ um anos e no exercicio dos direitos politicos.

Pardgrafo Unico - compete aos secretarios municipais além de outras atribuigbes
estabelecidas nesta Lei Orgénica e na Lei referida no Art. 30 .

{ — exercer a orientagdo, coordenagdo e supervisdo dos Orgdos e entidades da
administragdo municipal na area de sua competéncia e referendar os atos e decretos
assinados pelo Prefeito;

il - expedir instrugbes para a execugéo das leis, decreto e regulamentos;

i — apresentar ao Prefeito relatério anual de sua gestdo na secretaria;

{V - praticar os atos pertinentes as atribuigées que lhe forem outorgadas ou delegadas
pelo Prefeito;

Arf. 37 - Lei Complementar dispora sobre a criagdo, estruturagdo e atribuicdo das
secretarias municipais. '

§ 12 - Nenhum 6rgdo da administragdo municipal, direta ou indireta, deixara de ser
estruturado a uma secretaria municipal.

§ 2°- A chefia do Gabinete do Prefeito e a procuradoria geral do
municipio terdo a estrutura de secretaria municipal.

DA GUARDA MUNICIPAL
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Art. 38 - A guarda municipal destina-se 3 prote¢do dos bens, servigos e instalagdes do
municipio e tera organizag¢ao, funcionamento e comando na forma de lei complementar.

CAPITULO IV
DO PODER LEGISLATIVO
SECAO |

Art. 39 - A Camara ser4 constituida de vereadores, cujo nimero sers fixado de acordo
com o estabelecido nos incisos seguintes, tendo em vista a populagso do municipio no
ano anterior ao da elei¢do;

- nos municipios de até cinco mil habitantes, nove vereadores:

#- nos municipios de cinco mil e um a dez mil habitantes, onze vereadores;

#H - nos municipios de dez mil e um a vinte mil habitantes, treze vereadores,;

iV - nos municipios devintee uma quarenta mil habitantes, quinze vereadores;

Y - nos municipios de quarenta mil e um a oitenta mil habitantes, dezessete
vereadores;

Vi - nos municipios de oitenta mil e um a cento e sessenta mil habitantes, dezenove
vereadores;

Vil - nos municipios com mais de cento e sessenta e mil habitantes, vinte e um
vereadores.

Ait. 40 - O Poder Legislativo é exercido pela C4mara de Vereadores, que se compde
de vereadores em numero proporcional a populagio do municipio, observados os
limites previstos no artigo 10° da Constituigdo Estadual.

Art. 41 - Os vereadores serdo elettos juntamente com os prefeitos e o vice-prefelto em
pleito direto e simultdneo realizado em todo pais.

DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL
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Art. 42 - Cabe a Camara Municipal, com o sansdo do prefeito, ndo exigida esta para o
especificado no artigo 62 dispor sobre todas as matérias da competéncla do municipio,
especialmente sobre:

{ — zelar pela ordem da Constituido Federal, Constituinte Estadual e Lei Orgdnica do
Municipio e das leis destas esferas de governo, das inslituigbes democréticas e
conservar o patrimdnio publico;

/I - cuidar da saGde e assisténcia pUblica da produgdo e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncia;

fif - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico e
cultural, 0s monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueolbgicos;

iV - impedir a evasdo e destruicdo e a descaraclerizagao de obras de arte, e de outros
bens de valor histdrico, artistico ou cultural;

¥ - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacgéo e a ciéncia;

Vi - proteger o meio ambiente e combater a poluigdo em qualquer de suas formas;
Vii - preservar as florestas, a fauna, a flora, manguezais e os costfes;

Vill — fomentar a produgdo agropecuéaria e organizar o abastecimento alimentar;

X - promover programas de construgdo e moradias e melhorias das condigfes
habitacionais e de saneamento basico;

X — combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagao, promovendo a
integracao social dos setores desfavorecidos,

Xi - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessbes de direitos de pesquisa e
exploracdo de recursos hidricos e minerais em seu territério;

Xil - estabelecer e implantar a politica de educagdo para a seguranga do trénsito;

Pardgrafo dnico - A cooperagéo do Municipio com a Uni&o e o Estado, tendo em vista o
equilibrio de desenvelvimento e progresso. ‘

{- sistema tributario, arrecada¢ac municipal e distribuicao de rendas;

if - plano plurianual, diretrizes orgamentarias, orgamento anual, operagdo de crédito e
divida puablica;

fif - fixagéo e modificagdo do efeito da guarda municipal,

18



#/ - planos e programas municipais de desenvolvimento;
V - bens do dominio do municipio;
Vi- transferéncia temporaria da sede do municipio;

Vi - criagdo, transformagdo e extingdo de cargos, empregos e fungbes publicas
municipais;

Vil - organizagdo das fungdes fiscalizadoras da Cémara;

X - normaliza¢cdo da cooperativa das associag6es representativas no planejamento
municipal;

X - normaliza¢do da iniciativa popular de projetos de Lei de interesse aspecifico do
municipio, da cidade, de vilas ou de bairros, através da manifestagdo de, pelo menos,
cinco por cento do eleitorado.

X! - criagéo, organizacéo e supresséo de distritos;

Xll — criagdo, estruturagdo e atribuicdo das Secretarias Municipais e 6rgdos da
administragado publica;

Xiff - criagéo, transformacdo e extingdo e estruturagdo de empresas pablicas,
sociedade de economia mista, autarquias e fundagbes publicas municipais;

Art. 43 - E da competéncia exclusiva da Camara Municipal;
/- elaborar seu Regimento Interno;

# - dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, politica, criagdo, transformagéo ou

extingdo de cargos, empregos e fungdes de seus servigos e fixagdo da respectiva
remuneragdo, observados os paridmetros estabelecidos na lel de diretrizes
orgamentarias;

# - resolver definitivamente sobre os conv@nios consércios ou acordo que acarretam
encargos ou compromissos ao patrimdnio municipal,

{V - autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito se ausentarem do Municiplo, quando a
auséncia exceder quinze dias;

V - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o Poder regulamentar
ou os limites de delegagéo legislativa;

Vi- mudar, temporariamente, sua sede;
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Vi - fixar 4 remuneragdc dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito, em cada
legislatura, para a subsequente, observado o que disp6e o artigo 29, inciso V da
Constituicdo Federal,

Viif - juigar anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito e apreclar os relatérlos sobre
a execu¢ao dos planos de governo;

X — proceder a tomada de contas do Prefeito quando nio apresentadas a Cimara
Municipal até o dia 31 de margo de cada ano;

X - fiscalizar e controlar, diretamente o0s atos do Poder Executivo incluido os da
administrac¢éo indireta;

Xi - zelar pela preservacdo de sua competéncia legisiativa em face de atribuigho

normativa do Poder Executivo;

XH - apreciar os atos de concessao ou permissao e 0s de renovagao de concessao ou
permisséo de servigos de transportes coletivos;

XiHf - representar ao Ministério Publico, por dois tercos dos seus membros, e
instauragdo de processo contra Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais, pela
pratica de crime contra a administragdo pablica que tomar conhecimento;

XiV - aprovar, previamente a aliena¢io ou concessso de iméveis municipais;

XV - aprovar, previamente, por voto secreto, apés aquisigdo publica, e escolha de
titulares que a lei determinar;

Art._44 - A Céamara Municipal, pelo seu Presidente bem como, qualquer de suas
Comissdes, pode convocar o Prefeito ou qualquer Secretario Municipal para, no prazo
de oito dias pessoaimente, prestar informag6es sobre assunio previamente
determinado, importando crime contra a administragdo pablica, a auséncia sem a
justificagdo adequada ou a prestagéo de informagdes falsas.

§ 77 - O Prefeito e os Secretarios Municipais podem comparecer 4 CAmara Municipal
ou a qualquer de suas Comissdes, por sua iniciativa e mediante entendimento com o
Presidente respectivo, para expor assuntos de relevincia de sua Secretaria;

§ 2° - A Mesa da Camara Municipal pode encaminhar pedidos escritos de informagdes
aos Secretarios Municipais, importando crime contra a administra¢do pablica a recusa
ou ¢ nao atendimento no prazo de trinta dias, bem como a prestagdo de infformacgdes
falsas.
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DA FISCALIZAGAO CONTABIL FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

Art. 45 — A fiscalizacdo do Municiplo serd exerclda pela CAmara dos Vereadores,
mediante controle externo, e pelo sistema de controle interno do Poder Executivo,
obedecidas as seguintes determinagdes:

{ - o controle pela C&mara Municipal podera efetuar-se com o auxilic do Tribunal de
Contas do Estado; ‘

# - o parecer prévio emitido pelo 6rgdo competente sobre as contas anuais do prefeito,
86 deixara de prevalecer por deciso de dois tergos da Camara Municipal;

il - as contas do Municipio ficardo 60 (sessenta) dias, anualmente & disposi¢cdo de
qualquer contribuinte, para exame e apreciagdo, podendo ser gquestionada sua
legitimidade, nos termos da lei.

Art. 46 ~ O controle externo da Camara Municipal com o auxilio do Tribunal de Contas
do Estado da Paraiba, através de parecer prévio sobre as contas que o prefeito e a
mesa da Camara deverdo prestar anualmente.

§ 1° - As contas deverdo ser apresentadas até sessenta dias do encerramento do
exercicio financeiro.

§ 2° - Se até este prazo ndo tiverem sido apresentadas as contas a comissdo
permanente de fiscalizag8o o fara em trinta dias.

§ 3°- Apresentada as contas o presidente da CAmara as pora pelo prazo de sessenta
dias, a disposigio de qualquer contribuinte, para exame e apreclagéo, o qual podera
questionar-ihe a legitimidade, na forma da Iei, publicada em edital.

§ 4°- Vencido o prazo do paragrafo anterior, as contas e as questdes levantadas, serdo
enviadas ao Tribunal de Contas, para emissio de parecer prévio.

§ 5°- Recebido o parecer prévio, a comissdo, permanente de fiscalizagdo sobre ele, 8
sobre as contas dara seu parecer em vinte dias.

§ 62- Somente pela deciséo de dois tercos da mesa da Cdmara Municipal deixara de
prevalecer o parecer prévio do Tribunal de Contas.

Art. 47 - A Comissdo Permanente de Fiscalizagao, diante de indicios de despesas nao
autorizadas, ainda que sob foram de investimento ndo programados ou de subsidios
n&o aprovados, podera solicitar da autoridade responsavel que, no prazo de cinco dias,
preste os esclarecimentos necessérios.



§ 1° - Nao prestados os esclarecimentos ou considerados estes insuficientes, a
comissdao permanente de fiscalizagdo solicitara ao Tribunal de Contas, pronunciamento
conclusivo sobre a matéria em carater de urgéncia.

§ 2° - Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa, a Comlssfo Permanente
de Fiscalizagdo, se julgar que o gasto possa causar dano ou grave lesao a economia
publica, propora & Cdmara Municipal a sua sustagao.

Art._48 - Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo de forma integrada sistema de
controle interno com a finalidade de:

! - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual a execucdo dos
programas de governo e dos orcamentos do municipio;

I - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacla e eficiéncla, da

gestdo orgamentéria, financeira e patrimonial nos 6rg4os e entidades da administragéo

municipal bem como da aplicacdo de recursos publicos municipais por entidades de
direilo privado;

#f - exercer o controle das operacées de créditos, avais e garantia, bem como dos
direitos e haveres do municipio;

X — apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;

§ 12 - Os responsdveis pelo controle interno, ao tomar conhecimento de qualquer
irregularidade, dela dardo ciéncia & comissio permanente de fiscalizagdo da Camara
Municipal.

DOS VEREADORES

Art._49 - Os vereadores sdo invioldveis pela suas opinifes, palavras e votos no
exercicio do mandato e na circunscrigdo do Municipio.

§ 1°- Desde da expedigdo do diploma, os membros da C4mara de Vereadores de Agua
Branca, ndo poderéio ser presos, salvo em flagrante delito de crime inafiangavel, nem
processado criminalmente, sem prévia licenga da Cadmara Municipal.

& 2¢- O indeferimento do pedido de licen¢a ou a auséncia de deliberagso suspende a
prescricdo enquanto durar o mandato.

§ 3% - No caso de flagrante de crime Inaflangavel os autos serfo remetido, dentro de

vinte e quatro horas 4 Camara Municipal, para que pelo voto secreto da maioria de seus
membros, resoiva sobre a prisdo e aulorize, ou ndo, a formagéo de culpa.
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§4¢ - Os vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre informag6es recebidas
ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhe
confiarem ou delas receberem informacédes.

Art. 50 - Fica instituida Pensao destinada a assistir viiva e ou viavo de Vereador, filhos
menores de 18 anos e vereador invalido, desde que ocorra a morte ou invalidez
permanente do Vereador em exercicio do mandato.

§ 1° - Morrendo o Vereador nos termos estabelecidos acima, ficara a viGva ou viGvo
com direito & Pensdo. Falecida{o) esta(e) e ficando filhos menores de 18 anos,
solteiros, a pensdo sera revertida em favor destes, até completarem a idade acima
referida, estipulada. '

§ 2°- Comprovada por meios legais, a invalidez permanente do Vereador, durante o
exercicio do mandato, recebera este, a pensio até seu falecimento, sem transmitir o
direito para outrem.

§ 3%~ O valor da pens3o nos casos previstos nos paragrafos, sera de 70% (setenta por
cento) do que perceber o Vereador em pleno exercicio do mandato, sem as vantagens.

Art. 61 - Fica instituida a aposentadoria aos membros da Camara Municipal de
Vereadores de Agua Branca.

§.1°- A aposentadoria ocorrera quando o vereador completar 20 (vinte) anos de efetivo
e consecutivo exercicio do mandato.

§ 2° - E vedada a aposentadoria antes do término do Glimo mandato para o qual o
vereador foi eleito.

§ 3°- Ndo podera o vereador aposentado submeter-se a outro mandato eletivo na
jurisdigdo do municipio.

§ 4°- O processo de aposentadoria sera efetuado com simples requerimento enviado a
Mesa da Camara Municipal 60 (sessenta) dias antes do término de cada legisiatura. A
mesa da Cédmara por sua vez, notificara o Poder Executivo.

§ 5°- O valor da aposentadoria sera de igual valor, ao percebido pelo versador no pleno
exercicio do mandato.

Art. 52 — Os vereadores nio podem:
{ - desde a expedigdo do diploma;
8) - firmar ou manter contrato com pessoas uridicas de direlto publico, autérqu!a,

empresa publica, sociedade economia mista ou empresa de servigo publico municipal,
salvo quando o contrato obedecer a clausula uniforme;
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b) — aceitar ou exercer cargo, emprego ou fung&o remuneradas, inclusive os que sejam
demissiveis, ad nofum, nas entidades constantes nas alineas anteriores;

il - desde a posse:

&) — ser proprietario, controlador ou diretor de empresas que goze de favor decorrente
de contrato com pessoa juridica de direito pablica municipal ou nele exerga fun¢io
remunerada;

b} - ocupar cargo ou fungdo que seja demissiveis ad nofum, nas entidades referidas no
inciso 1, a;

¢) — patrocinar causas em que seja interessada qualquer entidade a que se refere o
inciso 1, a;

d) - ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 53 - Perde o mandato o Vereador:

{- que infringir qualquer das proibig6es estabelecidas no artigo anterior;

- cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parilamentar;

#if_ - que deixe de comparecer em cada sess&o legislativa, & ter¢a parte das sessdes
ordinarias da Cémara, salvo licenga ou missdo por esta autorizada;

1V - que perder ou tiver suspenso os direitos politicos;

V - quando o decretar a justi¢a eleitoral, nos casos constitucionaimente previstos;

Vi~ sofrer condenagéo criminal em sentenca transitado em julgado.

§ 1°- E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no regimento
interno, o abuso das prerrogativas asseguradas ao vereador ou a percepcao de
vantagens indevidas.

§ 29 - Nos casos dos incisos 1, Il e IV a perda do mandato é decidida pela Camara
Municipal, por voto secreto e maioria absoluta, mediante a provocacfio da mesa, ou de
partido politico representado na casa, assegurada ampla defesa.

§ 3% - Nos casos previstos nos incisos Il e V, a perda é declarada pela mesa da
Camara, de oficio ou mediante provocagdo de qualquer de seus membros ou partidos
politicos representados na casa, assegurada ampla defesa.

Art. 54 - Nao perde o mandato o vereador:;
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{- investido no cargo de secretario municipal, secretario ou ministro de Estado;

i - licenciado pela Camara por motivo de doenga ou para tratar, sem remuneragédo, de
assunto de seu interesse particular, desde que, o afastamento ndo ultrapasse cento e
vinte por sesséo legislativa.

8§ 71°- O suplente deve ser convocado em todos os casos de vaga ou licenga.

8§ 22- Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, se faltarem mais de quinze meses para
o término do mandato, a Camara representara a justica eleitoral para a realizagdo das
eleicbes para preenche-la.

§ 39- Na hip6tese do inciso |, o vereador podera optar pela remunera¢do do mandato.

DAS REUNIOES

Art._55 - A Camara Municipal reunir-se-a, ordinariamente, em sesséo legisiativa anual,
de 15 de fevereiro a 30 de junho de 1° de agosto a 15 de dezembro.

§ 1°- As reunibes marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro dia atil
subsequente quando recairem em sabado, domingo ou feriado.

§ 2° - A Cémara Municipal reunir-se-4 em sessdo de instalagdo legislativa a 1° de
janeiro do ano subsequente as eleigbes as 10 horas para a posse de seus membros, do
prefeito e do vice-prefeito e eleicdo da mesa e das comissdes.

§ 3°- A sesséo legislativa ndo sera interrompida sem a aprovagéo do projeto de lel de
diretrizes orgamentarias.

§ 4° - A convocagédo extraordinaria da Cdmara Municipal far-se-a pelo seu presidente,
pelo prefeito ou a requerimento da maloria dos vereadores, em caso de urgéncla ou de
interesse publico relevante.

§ 5% - Na sesso legislativa extraordinaria, a Cdmara somente deliberard sobre a
matéria para a qual for convocada.

DA MESA E DAS COMISSOES

Art. 56 - A mesa da Cémara Municipal serd composta de um presidente, um vice-
presidente, um primeiro e segundo secretario eleito para o mandato de dois anos,
vedada a reconducgdo para 0 mesmo cargo na eleicdo imediatamente subseqllente.
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§ 1¢ - As competéncias e as atribvicbes dos membros da mesa e a forma de

substituicies, as eleicGes para a sua composicdo e nos casos de substituigdo sdo
definidos no Regimento Interno.

§ 22- O Presidente representa o Poder Legislativo.

§ 3° - Para substituir o Presidente nas suas faltas, inpedimentos e licengas havera um
vice-presidente.

Art. 57 - A Cémara Municipal terd comissdo permanente e temporaria constituida na
forma e com as atribuigbes previstas no Regimento Interno ou no ato resultar sua
criacao.

§ 1°- As comissbes, em razdo da matéria de sua competé&ncia, cabe:

{ - discutir e votar projeto de lei que dispensar na forma do Regimento interno, a

competéncia do plenério, salvo se houver recursos de um décimo dos membros da
Céamara;

i - realizar audiéncia publica com entidades da comunidade;

i - convocar secretarios municipais para prestar informagées sobre assuntos as suas
atribuigdes;

I/ - receber petigdes, reclamagbes, representagbes ou queixas de qualquer pessoa
contra atos ou comissdes das autoridades pablicas municipais;

¥ - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadéo;

VI - apreciar programas de obras, planos municipais de desenvolvinento e sobre eles
emitir parecer,

§ 2° - As comissbes parlamentares de Inquérito, que terso poderes de Investigagso
prépria das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, serdo
criadas mediante requerimento de um tergo dos vereadores que compée a Camara,
para apuragéo de fato determinado e por prazo cerlo sendo suas conclusées, se for o

caso, encaminhadas ao Ministério Piblico para que promova a responsabilidade civil ou
criminal dos infratores.

Art. 58 — Na Constituicdo da Mesa e de cada comissdo, é assegurada, tanto quanto

possivel, a representacdo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que
participem da Camara.

Art. 59 — Na Gltima sesséo ordinéria de cada periodo legislativo o presidente da Cémara

publicara a escala dos_membros da mesa e seus membros substitutos que responderao
pelo expediente do Poder Legislativo durante o recesso seguinte.
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DO PROCESSO LEGISLATIVO
DISPOSICOES GERAIS

Art. 60 - O processo legislativo compreende a elaboragéo de:
! - emendas 4 Lei Orgénica do Municipio;

i - leis complementares;

11 — leis ordinarias;

IV — medidas provisérias;
V - decretos legislativos;

VI - leis delegadas;

Vii - resolugdes;

Paragrafo énico ~ A elaboragéo, redagio alteragdo consolidagdo das leis dar-se-a na

conformidade da lei complementar geral, desde de Lei Orgénica Municipal e do
Regimento Interno.

DA EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO

Art. 61 - Esta Lei Orgénica podera ser emendada mediante propostas de um tergo, no
minimo, dos membros da Cémara e do prefeito e pela iniciativa popular.

§ 1°- A proposta sera discutida e votada em dois turnos, com intersticio minimo de dez
dias considerando-se aprovada se obtiver, em cada um, dois tercos dos votos dos
membros da Camara.

§2%- A emenda & Lei Orgénica do Municipio serd promulgada pela mesa da Cémara
com o respectivo nimero de ordem.
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§ 3°- A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada
ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma sessdo legisiativa.

DAS LEIS

Art. 62 - A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer vereador ou
comissdo, ao prefeito e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Orgénica.

§ 1°- Séo de iniciativa privativamente do prefeito as lels que:
{-fixem ou modiﬁquem o efetivo da guarda municipal,
# - disponha sobre:

a) - criagdo de cargos, funcbes ou empregos publicos na administragdo direta e
autarquica de sua remuneracéo;

b) - servidores publicos do municipio ou emprego, sem regime jurfdico, provimentos de
cargos, estabilidade e aposentadoria;

¢} — criagdo, estruturagdo e atribuicdo das secretarias municipais e 6rgdos da
administragao pablica municipal.

§2°- A iniciativa popular pode ser exercida pela apresenta¢do & Cémara Municipal de
projetos de lei subscrite por no minimo, cinco por cento do eleitorade do municipio,
distribuido pelo menos, por dois distritos, com ndo menos de um por cento dos eleitores
cada um deles .

Art. 63 - Em caso de relevancia e urgéncia, o prefeito poders adotar medidas
provisérias com forga de lei, devendo submete-las de imedialo & C&mara de
Vereadores Municipal, que estando em recesso, serd convocada extraordinariamente
para se reunir no prazo de cinco dias.

Pardqgrafo dnico — As medidas provisérias perderdo eficAcia desde a edi¢do, se nédo
forem convertidas em lei no prazo de trinta dias, a partir da sua publicagdo, devendo a
Camara disciplinar as relacfes juridicas delas decorrentes.

Art. 64— Nao sera admitido aumento da despesa prevista:

1 - nos projetos de iniciativa exclusiva do prefeito, ressaivado o disposto no art. 79,
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I - nos projetos sobre a organizagdc da secretaria municipal de iniciativa privativa da
mesa;

Art. 65 - O prefeito poderd solicitar urgéncia e votagdo em um turno Gnico para
apreciagdo dos projetos de sua Iniclativa.

§ 1°- Se a Camara se manifestar, em até quarenta e cinco dias, sobre a proposigdo,
sera esta incluida na ordem do dia, sobrestando-se a deliberagdo quanto aos demais
assuntos, para que se ultime a votacéo executados os casos do art. 85, do art. 86 e art.
87 que sdo preferenciais na ordem numerada.

§ 2° - O prazo previsto no paragrafo anterior ndc se aplica nos periodos de recesso
nem aplica aos projetos de codigo.

 Art._66 ~ O projeto de lel sera enviado, ap6s aprovado, autégrafo, ao prefelto que,
aquiescendo, o0 sancionara:

§ 1° - Se o prefeilo considerar o projeto, no todo em parte inconstitucional ou contrario
ao interesse publico, vetara total ou parciaimente, no prazo de quinze dias Uteis,
contados da data do recebimenio e comunicara dentro de quarenta e oito horas, ao
presidente da Cadmara Municipal, os motivos do veto.

§ 2°- O veto parcial somente abrangera texto integrante de artigo, de paragrafo, de
inciso ou de alinea.

§ 3°- Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito importara em sang3o.

§ 4° - O veto sera apreciado pela Camara, dentro de trinta dias, a contar de seu
recebimento, 86 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos vereadores,
ao escrutinio secreto.

§ §°- Se o veto ndo for mantido, serd o texto enviado ao prefeito para promulgagdo.

§ 6°- Esgotado o prazo sem deliberagdo conforme o paragrafo 4°, o veto seré colocado

na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demals posi¢des, até sua votacso
final;

§ 79 - Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pslo prefeito, nos
casos dos # 3° e 5° o presidente da Cdmara o promulgara e, se este ndo o fizer, em
igual prazo, cabera ao vice-presidente faze-lo, obrigatoriamente.

Arf. 67 — A matéria constante de projeto de lei rejeitada, somente podera constituir
objeto de novo projeto na mesma sesséo !egislallva mediante proposta da maioria
absoluta dos membros da Cdmara.

Art. 68 - As leis delegadas serao elaboradas pelo prefeito que deverd solicitar a
delegacdo & Camara Municipal.
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§ 19 - N3o sera objeto de delegacao os atos de competéncia exclusiva da Camara
Municipal, a matéria serd reservada a lei complementar, nem a legislagdo sobre 0s
planos plurianuais, diretamente orgamentéaria e orgamento.

§ 2° - A delegagdo ao prefeito tera a forma de resolucdo da Camara Municipal que
especificara seu conteldo e os termos de seu exercicio.

8 32 - Se a resolucdo determinar aprecia¢ao do projeto pela Camara Municipal, este a
fard em votacdo Unica, vedada qualquer emenda.

Art. 69 - As leis complementares serdo aprovadas por maioria absoluta.

CAPITULO V
DA TRIBUTAGAO E DO ORGCAMENTO
SECAO |
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL
SUBSEGAQ |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 70 - O municipio podera instituir os seguintes tributos:

I - impostos;

/i - taxas, em razdo do poder de politica ou pela utilizacdo efetiva ou potencial, de
servicos publicos especificos e deriveis prestado ao contribuinle ou postos, & sua
disposigéo;

{i{ - contribuicdo de melhoria, decorrente de obras pablicas;

& - sempre que possivel os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados
segundo a capacidade econdmica do contribuinte, facultado & administracao tributaria,
especialmente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os
direitos individuais e nos termos da Lei, o patrimbnio, rendimentos e as atividades
econbmicas do contribuinte.

V - as taxas né@o poderdo ter base de caiculo préprio de impostos;
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Vi - a legislagdo municipal sobre a matéria tributaria respeitara as disposigbes da Lei
Complementar Federal;

Vit - sobre conflitos de competéncia;
Viii - regulamentagdo as limitag6es constitucionais do poder de tributar;
{X - as normas gerais sobre:

a) — definigdo de tributos e suas espécies, vem como fatos geradores bases de
céiculos e contribuintes de impostos;

b) - obrigacéo, lancamento, créditos, prescri¢do e decadéncia tributarias;

c) - adequado tratamento tributario ao ato cooperativo praticados pelas sociedades
cooperativas.

X ~ o municipio podera instituir contribuicdo, cobrada de seus servidores para o
custeio, em beneficio destes, de sistema de Previdéncia e Assisténcia Social.

SUBSEGAOQ Ii

DAS LIMITAGOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 71 - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é vedado ao
Municipio:

1 - exigir e aumentar tributo sem Lei que o estabelega:

# - instituir tratamento desigual, entre contribuintes que se encontrem em situagao
equivalente, proibido qualquer distingdo em razdo de ocupagdo profissional ou funcao
por eles exercidos, independentemente da denominacfo juridica dos rendimentos
titulos ou direitos;

H#I - cobrar tributos:

a)- em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do Iniclo da vigéncla da Lel que os
houver institufdo ou aumentado; :
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b)- no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a Lei que os instituiu ou
aumentou;

V- utilizar tributos com efeito de confisco;

V - estabelecer limitagfes ao trafego de pessoas ou bens por meios de tributos
intermunicipais, ressalvado a cobranga de pedagio pela utilizagdo de vias conservadas
pelo Municipio;

V! - instituir impostos sobre:

a} - patrimOnio rendas ou servigos da Unido ou do Estado;

b) - templos de qualquer culto;

c) - patrimdnio rendas ou servigos de partidos politicos, inclusive suas fundagdes,
das entidades judiciais dos trabalhadores das instituig6es de habitagdo e de assisténcia
social sem fins lucratiyos, atendidos os requisitos da Lei;

d) - livros, jornais e periédicos;

Vil - estabelecer diferenga tributaria entre bens e servigos de qualquer natureza, em
razao de sua procedé&ncia ou destino.

§ 1% - A vedagdo do inciso VI, “a” é extensiva as autarquias e fundacbes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patriménio, a renda e aos servigos
vinculados as suas finalidades essenciais ou as delas decorrentes;

§ 2% - As vedagdes do inciso VI do paragrafo anterior ndo se aplica ao patrimdnio, a
renda e aos servigos relacionados com exploragfes e atividades econdmicas regidas
pelas normas aplicaveis a empreendimentos privados ou que seja contra prestacdo ou
pagamento de pregos ou tarifas pelo usuério, nem exonerada o promitente comprador
da obrigag¢do de pagar imposto relativo ao bem imével .

§ 3% - As vedacdes expressas no inciso VI, alineas “b” e “c” compreendem somente o
patrimbnio, a renda e os servigos relacionados com as finalidades essenciais das
entidades nelas mencionadas.

§ 4°- A Lei determinara medidas para que os consumidores sejam esclarecidos acerca
dos impostos que indicam sobre mercadorias e servigos.

§ 5¢ - Qualquer anistia ou remisséo que envolva material tributario ou previdenciario s6
podera ser concedida através da Lei municipal especifica.

SUBSEGAO il
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DOS IMPOSTOS DOS MUNICIPIOS

Art. 72 - Compete ao Municipio constituir impostos sobre:;
i~ propriedade predial e territorial urbana;

{l - transmissado intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, exceto
os de garantia, tem como sesséo de direitos a sua aquisi¢do;

#1 — vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto éleo diesel;

IV - servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia do Estado,
definida em Lei Complementar Federal que podera excluir da incid8ncia em se tratando
de exportagées de servicos para o exterior.

§ 1° - O imposto previsto no inciso | poderd ser progressive por termos de cédigo
tributario municipal, de forma a assegurar e cumprimento da fungéo social da
propriedade;

§ 2°- O imposto previsto no inciso Il ;

al - néo incide sobre a transmissdo de bens, ou direitos incorporados ao patrimdnio
da pessoa juridica em realizagio de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou
direitos decorrentes de fusdo, incorporagéo, cisdo ou extingio de pessoa juridica, salvo
se, hesses casos, a atividade preponderante do adquirente, for a compra e venda
desses bens ou direitos, loca¢do de bens iméveis ou arrecadamento mercantil:

b)l - compete ao Municipio em razdo da localizagao do bem.

§ 3°- O imposto previsto no inciso 11l ndo exclui a incidéncia do imposto estadual sobre
a mesma operagéo.

§ 4°- As aliquotas dos impostos previstos nos incisos Ill e IV n&o poderdo ultrapassar o
limite fixado em Lei Complementar Federal.

SUBSEGAQ IV
DAS RECEITAS TRIBUTARIAS REPARTIDAS
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Art. 73 — Pertence ao Municipio:

/- o produto da arrecadac¢do do imposto da Unido sobre renda e proventos de qualquer
natureza incidente, na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por ele, suas
autarquias e fundagbes que instituir ou manter;

i#f - cingllenta por cento do produto da arrecadagdo do imposto da Unido sobre a
propriedade territorial rural relativamente aos iméveis neles situados;

{if - cinqlienta por cento do produto da arrecadagdoe do imposto do Estado sobre a
propriedade de veiculos automotores licenciados em seu territorio;

iV - a sua parcela dos vinte e cinco por cento do produto da arrecadacéo do imposto do
Estado sobre opera¢do relativa 4 circulagdo de mercadorias e sobre prestagdo de
servigos de transporte interestadual e intermunicipal de comunicagdo “ICMS” na forma
do paragrafo seguinte;

Parégrafo Unico — A lei Estadual que dispuser sobre a repartigdo tributsria do ICMS
assegurara, no minimo, que trés quartos partes serdo na propor¢édo do valor adicionado
nas operaches relativas a circulagdo de mercadorias e nas prestagles de servigos
realizados em seu territério.

Art. 74 - A unido entregara ao municipio, através do fundo de participacdo dos
municipios, FPM, em transferéncias mensais na propor¢éo do Indice expedido pelo
Tribunal de Contas da Unido, a sua parcela dos vinte e dois inteiros e cinco décimos por
cento do produto da arrecadagdo dos impostos sobre renda e proventos de qualquer

natureza e sobre produtos industrializados, deduzido o momento arrecadado na fonte e
pertencente a Estados e Municipios.

Ar. 75 - O Estado repassara ao Municipio a sua parcela dos vinte e cinco por cento
relativa dos dez por cento que a Unido Ihe entregar do produto da arrecadagdo do
impostoe sobre produtos industrializados, na forma do paragrafo Gnico, do artigo 73.

At 76 - £ vedada a retencdo ou qualquer restrigio a entrega e ao emprego dos
recursos atribuidos ao Municipio nesta subsecdo, neles compreendidos os adicionais e
acréscimos relativos a impostos.

Pardgrafo_dnico - A Unido e o Estado podem condicionar a enfrega dos recursos ao
pagamento de seus créditos vencidos e ndo pagos

Arf. 77 - O Municipic acompanharda o calculo das quotas e a liberacdo de sua

participacéo nas receitas tributarias a serem repartidas pela Unifio e pelo Estado, na
forma da lei complementar federal.
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Art. 78 - O Municipio divulgard, até o Gltimo dia do més subsequente ao da
arrecadacao, o montante de cada um dos tributos arrecadados e 0s recursos recebidos,
discriminados por distritos.

SEGAO I
DAS FINANCAS PUBLICAS
SUBSEGAO |
DAS NORMAS GERAIS

Art. 79 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
{ -~ o plano plurianual;

il - as diretrizes orgamentarias;

# - os orgamentos anuais;

§ 1° - A lei que estabelecer o plano plurianual estabelecera, por distritos, bairros e
regides, as diretrizes objetivas e metas da administragdo publica municipal para as
despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de
duracédo continuada.

& 2°- A lei de diretrizes orcamentarias compreenderd as metas e prioridades da
administracdo publica municipal, incluindo as despesas de capifal para o exercicio
financeiro subsequente, que orientara a elaboragdo da lei orgamentaria anual, dispora
sobre as alterages na legislag&o tributaria a estabelecera a politica de fomento.

§ 32- O Poder publicara, até trinta dias ap6s o encerramento de cada bimestre, relat6rio
resumido da execugdo orgamentaria.

§ 4° - Os planos e programas municipais, distritais, de bairros, regionais e setoriais
previstos nesta Lei Orgénica serdo elaborados em consondncia com o plano plurianual
‘¢ apreciados pela Camara Municipal.

§ 59- A lei orcamentaria anual compreendera:

{ ~ o orgamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos,

6rgaos e entidades da administragdo direta ou Indireta, Inclusive fundacées Instituidas e
mantidas pelo Poder Pablico Municipal;
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#§ - o orgamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

1if - a proposta da lei orgamentéria ser4 acompanhada de demonstrativo reglonalizado
do efeito sobre receitas e empresas decorrentes de anistia, remissées ao beneficlo da
natureza financeira e tributaria.

§ 6°- Os orcamentos previstos no #5° 1 e ll, desle artigo, compatibilizados com o plano
plurianual, teréo, entre  suas fungdes a de deduzir desigualdade entre distritos, bairros
e regides, segundo critério populacional.

§ 7°- A lei orgamentaria anual ndo contera dispositivos estranhos a previsdo da receita
e a fixacdo da despesa, ndo se incluindo, na proibigao, a autorizagdo para abertura de
créditos suplementares e contratacdo da operagfo de créditos, ainda que por
antecipacéo da receita, nos termos da lei.

§ 8°- Obedecerao as disposicées da lei complementar federal especifica a legisiacao
municipal referente a: .

{ - exercicio financeiro;

{l - vigéncia, prazos, elaboragdo e organizagdo do plano plurianual, da lei das diretrizes
orgamentarias e da lei orgamentaria anual;

ilf - normas de gestdo financeira e patrimonial da administracéo direta e indireta, bem
como instituicdo de fundos.

Art. 80 — Os projetos de lei relativos ao plano plurianual e as diretrizes orgamentarias e
a proposta do orcamento anual serdo apreciados pela Camara Municipal na forma do
Regimento Interno, respeitados os dispositivos deste artigo.

§ 1°- Cabera & Comissdo Permanente de Finangas:

! - examinar e emitlr parecer sobre os projetos e propostas neste artigo e sobre as
contas apresentadas anualmente pelo prefeito;

i1 - examinar e emitir parece sobre plano e programas municipais, distritais, de bairros,
ragionais e setoriais previstos nesta Lei Orgénica e exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo orcamentéaria, sem prejuizo da atuagdo das demais comissdes da Cémara
Municipal criados de acordo com o artigo 46, # 2°.

§ 2- As emendas s6 serdo apresentadas perante a comissdo, que sobre elas emitira
parecer secretos.

§ 3° - As emendas & proposta do orgamento anual ou nos projetos que o modifiquem
somente podem ser aprovados como:
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! - sejam compativeis com o plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias;

#§ - indicam os recursos necessarios, administrativos apenas os provenientes da
anulagéo de despesas, excluidas as que indicam sobre:

8) - dotacOes para pessoa e seus encargos;

b) - servigo da divida municipal;

{l{ - sejam relacionadas:

a) —com a correcdo de emmos ou omissdes;

b) - com os dispositivos do texto da proposta ou do projeto de lel;

8 4° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias ndo poderd ser
aprovadas quando incompativeis com o piano plurianual. ‘

§.5° - O prefeito municipal poders enviar mensagem a Camara Municipal para propor
modificag6es nos projetos e propostas a que se refere este artigo enquanto néo iniciada
a votagao na Comisséo, da parte cuja alteragdo é proposta.

8 6° - Nao enviados no prazo previsto na lei complementar referida no # 8°, do art. 79,
a Comissdo elaborara, nos trinta dias seguintes, os projetos e propostas de que trata
este artigo.

8§ 7° - Aplicam-se aos projetos e propostas mencionadas neste artigo, no que contrariar
0 disposto nesta subsecdo, as demais normas relativas ao processo legisiativo;

§ 8° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou refei¢do da proposta de
orcamento anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderde ser utilizadas,
conforme o caso, mediante critérios especiais ou suplementares, com prévia e
especifica autorizagéo legislativa.

Art. 81 - Séo vedados:
{ - o inicio de programas ou projetos n4o incluidos na Lei Orgamentaria anual;

{# - arealiza¢éo de despesas ou assungdo de obrigagdes diretas que excedam créditos
orcamentarios ou adicionais:

i — a realizacéo de operagéo de créditos que excedam o montante das despesas do
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares e especiais com a
finalidade precisa aprovadas pela Cdmara Municipal por maioria absoluta;

IV - a vinculagao de receitas de impostos e 0rgdos, fundo ou despesas, a destinagao
de recursos para a manutengdo de créditos por antecipagdo da receita;
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¥V _- a abertura do crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacao legislativa,

por maioria absoluta, e sem indicagdo dos recursos correspondentes;

Vi - atransposi¢do, o remanejamento ou a transfer&ncla de recursos de uma categoria

de programa¢do para outra, ou de um Orgdo para outro, sem prévia autorizagdo
legislativa, por maioria absoluta;

Yi - a concessfio ou utilizacdo de créditos limitados:

VIt - a utiizagdo sem autorizagdo legislativa especifica, por maioria absoluta, de
recursos do orgamento anual para suprir necessidade ou cubrir déficit de empresa,
fundagées ou fundos do Municipio;

X - a instituigdo de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizago legislativa, por
maioria absoluta.

§ 1° - Nenhum investimento cuja execucdo ultrapasse um exercicio financeiro podera
ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual ou sem lel que autorize a Inclusdo,
sob pena de crime contra a administragéo.

§ 2°- Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em
que forem autorizados, salvo 86 0 ato de autorizagao for promulgado nos uitimos quatro
meses daquele exercicio financeiro subsequente.

§ 3°- A abertura de créditos extraordindrios somente sera admitida para atender as
despesas imprevisiveis e urgentes, decorrentes de calamidade pablica, pelo prefsito,
com medida provisdria, na forma do art. 63.

Art. 82 - Os recursos correspondentes as dotagées orcamentérias, compreendidos os
critérios suplementares e especiais destinados a Camara Municipal, ser-the-8o
entregues até o dia vinte de cada maés.

Art. 83 - A despesa com o pessoal ativo e Inative do Munileiplo n&o podera exercer os
limites estabelecidos em leis complementares federal.

Paragrafo énico - A concessio de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a
criagdo de cargos ou alteragbes de estrutura de carreiras, bem como a admissdo de
pessoal, a qualquer titulo, pelos drgéios e entidades da administracdo direta ou indireta,
inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Pablico Municipal, sé poderdo ser
feitas através de concurso pablico municipal.

{ — se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender &s projecGes de
despesas de pessoas e aos acréscimos deles decorrentes;

#f - se houver autorizacio especifica na lei de diretrizes orcamentarias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista.
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CAPITULO VI

DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
SECAOQ |
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA E SOCIAL
Art. 84 - O Municipio, na sua criagdo territorial dentro de sua com peténcia
constitucional, assegura a todos, dentro dos principlos da ordem econdmica, fundada
na valorizag&o do trabalho humano e na livre iniciativa, existéncia digna, observados os
seguintes principios:
{— autonomia municipal;
#f - propriedade privada;
1 - fungdo social da propriedade;
iV - lire concorréncia;
V - defesa do consumidor;
V! - defesa do meio ambiente;
Vi - reducdo das desigualdades regionais e sociais;

VIl - busca do pleno emprego;

IX - tratamento favorecido para as cooperativas a empresa braslieira de pequeno porte

& microempresas;

§ 1° - E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdmica
independentemente da autorizagdo dos érgdos puablicos municipais, salvo nos casos
previstos em lei.

8§ 2° - Na aquisicdo de bens e servigos, o poder publico municipal dara tratamento
preferencial, na forma da lei 4 empresas brasileiras de capital nacional.

§ 3° - A exploragéo direta da atividade econdmica | pelo municiplo, s6 sersd permitida
em caso de relevante interesse coletivo, na forma da lei complementar que, dentre
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outras, especificara as seguintes exigéncias para as empresas publicas, e sociedade de
economia mista ou entidade de criar e mantera.

I —regime juridico das empresas privadas, inclusive quanto as obrigag¢bes trabalhistas e
tributarias;

Il - proibigéo de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor privado;
Il - subordinagéo a uma secretaria municipal;
IV - orgamento anual aprovado pelo prefeito.

Art 85° — A prestacgdo de servigos publicos, pelo municipio, diretamente ou sob regime
de concessdo ou permisséo, sera regulada em Lel Complementar que assegurara:

| - a exigéncia de licitagdo, sem todos os casos;

Il — definicdo do carater especial dos contratos de concessdo ou permissdo, casos da
prorrogacéo, condicdes de cada cidade, na forma de fiscalizagio e rescisao;

I — os direitos do usuério;
IV - a politica tarifaria;
V - a obrigacéo de manter servico adequado.
Art. 86° - O Municipio promoverd e incehtivaré o turismo como fator de
desenvolvimento social e econémico.
SECAO I

DA POLITICA URBANA
Art. 87° - A politica de desenvolvimento urbano, executado pelo Poder Publico
Municipal, conforme diretrizes fixadas em leis, tem por objetivo ordenar o pleno
desenvolvimento das fungbes e dos aglomerados urbanos e garantir o bem-estar de

seus habitantes.

§ F - O Plano diretor, aprovado pela C4mara Municipal & um instrumento basico da
politica de desenvolvimento e de expansé&o urbana.

§ 2° - A propriedade cumpre sua fungdo social quando atende as exigéncias
fundamentais de ordenag&o urbana expressas ao Plano Diretor.
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§ 3° - Os iméveis urbanos desapropriados pelo Municipio serdo pagos com prévia e
justa identificacdo em dinheiro, salvo nos casos do inciso i1, do paragrafo seguinte.

§ 4° - O proprietario do solo urbano incluido no plano diretor, com 4rea ndo edificada
ou nao utllizada, nos termos da Lel Federal, deverd promover seu adequado
aproveitamento sobre pena, sucessivamente, de: '

{ -~ parcelamento ou edificago compulsorio;

#f - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;

! — desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida publica municipal de
emissao previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até dez

anos, em parcelas anuais iguals e sucessivas assegurados no valor real de
identificacéo e os jures legais.

Art. 88 - O plano diretor do Municipio contemplara areas de atividade rural produtiva,
respeitadas as restrigbes decorrentes da expansao urbana.
"SEGAO I
DA ORDEM SOCIAL
SUBSECAO |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 89 - A ordem social tem por base o primado do trabalho e comeo objetivo o bem-
estar e a justica social.
Art. 90 - O Municipio assegurard em seus orgamentos anuais a sua parcela da
contribuigéo para financiar a seguridade social.
SUBSECAOQ Il
DA SAUDE
Art. 91 - O Municipio integra, com a Unido e o Estado com os recursos da seguridade
social, o Sistema Unico Descentralizado da Saude, cujas acdes e servicos na sua
circunscrigéo territorial sdo por ele dirigidos com as seguintes diretrizes:

!/ - atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem prejuizo
dos servigos assisténcias;
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# - participacdo da comunidade;

1l - a assisténcia & satde & livre a Iniclativa privada;

§ 1° - As instalagbes privadas poderdo participar, da forma complementar, do sistema
Unico da saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou
convénio tendo preferéncia as entidades filantrépicas e os seus fins lucrativos.

§ 2°- E vedada ao Municipio a destinagéo de recursos publicos para auxilios e
subvengdes as instituigdes privadas com fins lucrativos.

Art. 92 - Ao Sistema Unico de Descentralizado da saude, compete, além de outras
atribui¢ées, nos termos da lei.

1 — controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substincias de interesse para a
salde e participar da produgdo de medicamentos, equipamentos imunibiologicos,
hemoderivados e outros insumos;

ff - executar as a¢des de vigildncia sanitaria epidemiolégica, bem como as de saude do
trabalhador,

{1 - ordenar a formagao de recursos humanos na area de sadde;

{V_— participar da formulagdo, da politica e da execucdo das agbes de saneamento
basico,

¥ —incrementar, em sua area de atuagdo, o desenvolvimento cientifico e tecnolégico;

VI - fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o controle seu teor nutricional,
bem como bebidas e agua para consumo humano;

Yl - participar do controle e fiscalizagdo dos produtos psicoativos, téxicos e radioativos;
Viil - colaborar na protecdo do meio ambiente, compreendido o do trabaiho.

Art. 93 - Criar comisséo para fiscalizar recursos do SUDS, lei complementar definira e
disciplinara esta comisséo.

Art. 94 - O Municipio assegurara ainda:

{ - assisténcia ao pré-natal, parto e puerpério, incentivado ao aleitamento e assisténcia
clinico-ginecolégico;

I — assisténcia 4 mulher em caso de aborto previsto em lei.
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SUBSECAO i1l
DA ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 95 - O municipio executara sua circunscricdo territorial, com recursos da

seguridade social, consoante normas gerais, federais, os programas de acéo
governamental na area de assisténcia social.

§ 1°- As entidades beneficentes e assisténcia social mediados no municipio poderéo
integrar os programas referidos no “caput” deste artigo.

§ 2°- A comunidade, por meio de suas organizag6es representativas, participardo na
formulagdo das politicas e no controle das acbes em todos os niveis.

8 3°- A integragao do individuo, homem ou mulher, ao mercado de trabalho e ao meio
social.
SEGAOQ IV
DA EDUCAGAO, DA CULTURA E DO DESPORTO
SUBSEGAO |
DA EDUCACAO

Art. 96 ~ O municipio mantera seu sistema de ensino em colaboragdo com o Estado e a
Unido, atuando, prioritariamente, no ensino fundamental e pré-escolar.

§ 1°- Os recursos para a manutengdo e desenvolvimento do ensino compreenderdo:

I - vinte e cinco por cento, no minimo, da receita resultante de impostos,
compreendidas as provenientes de transferéncias;

i - as transfer@ncias especificas da Unido e do Estado;

£.2° - Os recursos referidos ao paragrafo anterior poderdo ser dirigidos, também, as
escolas comunitarias, confessionais ou filantrépicas, na forma da lei, desde que
atendidas as prioridades da rede de ensino do Municipio.

Art. 97 - Integra o atendimento ao educando os programas suplementares de material
didatico escolar, transportes, alimentacdo e assistdnela a satde.
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Art. 98 — Aos alunos que ultrapassaram a faixa etaria dos 14 anos para ensino
fundamental , que seja criada escola noturna para esses alunos.

Pardgrafo énico - o municipio incentivara a criagdo de creches;

Art. 99 — O Municipio garantird educagdo nao diferenciada a alunos de ambos 03 38X08,
eliminando praticas discriminatérias nos curriculos escolares e no material didatico,
para atingir estes objetivos, o Municipio em regime de colaboragdo com o Governo
federal, organizara os seus sistemas de educagéo, assegurados:

{ - ensino pablico gratuito nos estabelecimentos oficiais;

# - ensino fundamental obrigatério, inclusive para os que nao freqllentam a escola na
idade escolar;

il - oferta de ensino noturno regular e de programas e cursos de educacgdo para-
escolar; '

&/ ~ atendimento a crianga de até seis anos de idade, em creches & em instituigées pré-
escolares, que proporcione condigbes de &xito posterior no processo de alfabetizacéo.

SUBSECAO Il
DA CULTURA

Art. 100 - O Municipio apoiard e Incentivard a valorizagdo e a difusso das
manifestacées culturals, prioritariamente, ligadas & histéria da cidade, & sua
comunidade e a seus bens.

Ar. 101 - Ficam sob a prote¢do do Municipio os conjuntos e sitios de valor histérico,
paisagistico, arqueolégico, paleontolégico, ecolégico e clentifico tombados pele Poder
Publico Municipal.

Paragrafo énico — Os bens tombados pela Unido ou pelo Estado meracerdo idéntico
tratamento, mediante convénio.

Art. 102 - O Municipio promovera o levantamento, a divulga¢do das manifestagbes
culturais da meméria da cidade e realizara concursos, exposiches e publicagbes para a
sua divuigacéo.

Art. 103 - O acesso 4 consulta dos arquivos da documentaco oficial do Municipio é
livre.
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SUBSEGAOQ i}
DO DESPORTO E DO LAZER
Art. 104 - O Municipio fomentara as praticas desportivas formais e ndo formais, dando

prioridade aos alunos da rede de ensino e a promogao desportiva dos clubes locais.

Art. 105 — O Municipio incentivara o lazer como forma da promog4o social.

SUBSEGAOQ IV
DO MEIO AMBIENTE

Art. 106 - Todos tem direito ao melo ambiente ecologicamente equilibrado, bem como
de uso comum do povo e essencial 4 sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder
Plblico e 4 comunidade o dever de defende-io e preserva-lo para as presentes e
futuras geragdes.

§ 1°- Para assegurar a efetividade desse direito incumbe ao municipio:

I - preservar e restaurar os processos ecologicos essenciais e prever o manejo
ecologico das espécies e ecossistemas;

# - definir, em lei complementar, os espagos territorials do Municiplo e seus
componentes a serem especialmente protegidos, e a forma de permisséc para a
alleragdo e supressdo, vedado qualquer utilizagdo que promefe a integridade dos
atributos que justifiquem sua protegédo;

1l ~ exigir, na forma da lel, para Instalagso de obras atividade ou parcelamento do solo
potencialmente causadores de significativa degradacso do melo amblente, estudo
praticos de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

IV - controlar a produgdo, a comercializagdo e o emprego de técnicas, métodos e
substdncias que competem risco para a vida, a qualidade de vida e o meio ambiente;

Y - promover a educagdo ambiental na sua rede de ensino e a conscientizagcdo da
comunidade para a preservag4o do meio ambiente;

Vi - proteger a flora e a fauna, vedadas, na forma da lei, as préaticas que coloquem em

risco sua fungéo ecolbgica provoquem a extingfo de espécie ou submetam animais &
crueidade.
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§ 2°- Os manguezais, as praias, os cestGes e a mata atlantica do territério municipal
ficam sob a protegdo do Municipio, e sua utilizacdo far-se-a na forma da lei, dentro de
condigdes que assegurem a preservagdo do meio ambiente, inclusive quanto ao uso
dos recursos naturais.

& 3¢- Aquele que explorar recursos minerais, inclusive extragdo de areia, cascaiho ou
pedreiras, fica obrigada a recuperar 0o meio ambiente degradado de acordo com a
solugéo técnica pelo 6rgdo publico competente, na forma da lei;

§ 4° - As condutas e atividades consideradas lesivas aoc meio ambiente sujeitardo os
infratores, pessoas fisicas ou juridicas, 4&s fun¢Ges administrativas e gerais,
independentemente da obrigagdo de reparar os danos causados.
SUBSECAO V
DOS DEFICIENTES, DAS CRIANGAS E DO IDOSO

Art. 107 - A lei dispora sobre a exigéncia e adaptacdo dos logradouros os edificios de
uso publico e dos veiculos de transportes coletivos a fim de garantir acesso adequado
as pessoas da deficiéncia fisica ou sensorial.

Art. 108 ~ O Municipio promovera programas de assisténcia 4 crianca e ao Idoso.

Art. 109 - Aos maiores de sessenta e cinco anos é garantida a gratuidade do transporte
coletivo urbano.

Art. 110 - O municipio incentivara, a criagdo de orfanato, asilos préprios para alunos
deficientes.

ATO DAS DISPOSICOES ORGANIZACIONAIS TRANSITORIAIS

Art. 1 - O Prefeito Municipal e os membros da Camara Municipal prestardo o
compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Orgénica do Municipio no ato & na
data de sua promulgagéo.

Ard. 2 - Séo considerados estaveis os servidores publicos municipais cujo ndo seja
conseqliente de concurso publico e que a data da promulgacde da Constituicdo
Federal, completarem pelos menos, cinco anos continuados de exerciclo de funcéo
publica municipal.
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§ 1°- O tempo de servigos dos servidores referidos neste artigo sera contado come
titulo quando se submeterem a concurso publico, para fins de efetivagdo na forma da
lei.

8§ 2¢- Excetuados os servidores admitidos a outro titulo , nfo se aplica o disposto neste
artigo aos nomeados para cargos em comissdo ou admitidos para fungdo de confianga,
nem aos que a lei declare de livre exoneragéo.

Art. 3° - Dentro de cento e oitenta dias proceder-se-a4 & revisdo dos direifos dos
servidores plblicos municipais inativos e pensionistas e 4 atualizagdo dos proventos e
pensfes a eles devidos, a fim de ajusta-los aos dispostos nesta lei.

Art 4° - Até o dia 30 de julho de 1990 serd promulgada a lei regulamentando a
compatibilizacdo dos servidores publicos municipais ac regime juridico estatutario e a
reforma administrativa consequente do artigo 12° e seus paragrafos, do titulo | desta lei.

Art. §°- O poder Executivo é obrigado no prazo de trinta dias, a contar da data da
promulgacdo desta Lei Organica Municipal, proceder a atualizagdo dos vencimentos
dos servidores municipals, corrigindo suas perdas, cujo pagamento mensal, em
nenhuma hipétese, sera inferior ao salaric nacional vigente.

Art. 6° - O Prefeito Municipal, trinta dias ap6és a promuiga¢do desta Lei Orgénica,
enviard & Cdmara Municipal de Vereadores, obrigatoriamente, relagdo nominal de todos
os servidores pablicos municipais, por unidade administrativa de lotagdo matricula,
cargo ou funcdo, valor e nivel de vencimento, data da admissédo e regime juridico de
vinculagéo.

Arf. 7° - No prazo de cento e vinte dias a contar da data da promuigac¢do desta Lej
Orgénica Municipal, O Poder Executivo, tera a obrigatoriedade de criar da carreira para
0 magistério pablico municipal, incluindo adog¢do de uma politica salarial compativel
com a funcdo docente.

Art. 8- O Poder Executivo reavaliara todos os incentivos fiscais de natureza material
ora em vigor, propondo ao Poder Legislativo as medidas cabivels.

§ 1°- Considerar-se-do revogados, a partir do exercicio de 1991, os incentivos que ndo
forem confirmados por lei.

8 2°- A revogacéo ndo prejudicara os direitos que tiverem sido adquiridos, aquela data,
em rela¢ao a incentivos concedidos sob condigdo e com prazo.

Art. 9°- No prazo de 90 (noventa) dias ap6s a promulgacdo desta Lei Organica o Poder
Executivo tera obrigatoriedade de regularizar a situagdo de todos os funcionarios
publicos municipais que estejam em desacordo com os artigos 37 Inclso !l da
Constituicdo Federal.
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Art. 10°- Fica o Poder Executivo na obrigag&o, dentro de 45 (quarenta e cinco) dias
apés a promulgacdo desta Lei Organica, fazer a encadernacao de todo o conteudo
desta Lei Organica, e, distribuir com todos os Orgéos Federais, Estaduais e Municipais
com instalagdes no Municipio.

Arf. 11°- A Mesa da Camara Municipal sera obrigada a arglir o Poder Executivo,
perante a justica, se este ndo cumprir o que estabelece o art. 6° @ af, 7° das
Disposi¢bes Organizacionais Transitérias.

Agua Branca, 28 de abril de 1990 - Tarcisio Alves Firmino, Presidente - Antonio Isidio
da Silva, Vice-Presidente — Aluizio Herculano da Silva, 1° Secretario — Lucas Correia de
Almeida, 2° Secretario - Luzia Rodrigues da Silva, Relatora — Jodo Correia Sobrinho,
Arnaldo Gongalves da Silva, Expedito Imaculada da Silva, Amauri Bernardo de Lima.
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